PEMERINTAH KOTA MALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP, M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. H. SUTIAJI

Jabatan : WALIKOTA MALANG

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Pemerataan Indeks Kepuasan Layanan 3.90
Pembangunan Infrastruktur dan Prasarana Sarana Publik
Sarpas Kota secara Terpadu
2 Meningkatnya Pemberdayaan Indeks Pembangunan 445
Masyarakat dan Komunitas Masyarakat (IPMas) Kecamatan
3 Meningkatnya Kinerja Pelayanan Nilai SAKIP Perangkat Daerah 80.73
Perangkat Daerah
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas pelayanan IKM Pelayanan Perangkat 80.4
Perangkat Daerah Daerah
2 Meningkatnya konSiStenSi Persentase pelaksanaan 34%
perencanaan sarana dan prasarana peningkatan sarana dan
kewilayahan dengan kewilavah
pelaksanaannya prasarana kewilayahan
3 | Meningkatnya kualitas usulan Persentase usulan masyarakat 43%
sarana prasarana masyarakat dalam | untuk sarana prasarana di
penanganan masalah sesuai wilayah yang diakomodir
prioritas
4 | Meningkatnya keaktifan dan peran Persentase lembaga 96%
lembaga kemasyarakatan kemasyarakatan yang aktif
5 Meningkatnya ketenteraman dan Rasio Linmas per RT 1
ketertiban umum Persentase Gangguan 94%
Ketentraman dan Ketertiban
Umum yang Dapat Diselesaikan
6 | Meningkatnya pembinaan dan Cakupan penyelenggaraan 100%

fasiliatsi forum-forum atau koordinasi
tingkat kecamatan

urusan pemerintahan umum yang
dikoordinasikan melalui
Forkopimcam




Program
Program Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan

Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum

Rp.
Rp.
Rp.
Rp.

Rp.

Anggaran
20.912.900.552

4.922.444.915
25.483.776.880
1.986.036.000

59.200.000

Keterangan
APBD

APBD
APBD
APBD

APBD



PN PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING
< 7 J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. RUDI CAHYONOQ CATUR UTOMO
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN BLIMBING

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP, M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

. .hak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, uari 2023
SEI ARIS

Drs. RUDI CAHYQNO CATUR UTOMO
Pembina
NIP. 19680606 198809 1 001

Z iz




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT KECAMATAN BLIMBING

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya kualitas pelayanan | persentase dokumen 100%
sekretariat perencanaan, keuangan

dan pelaporan yang
disusun tepat waktu

persentase sarana dan 80%
prasarana dalam kondisi
baik
Nilai survey kepuasan 80
internal
Kegiatan Anggaran
1 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 515.391.650
2  Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 48.500.000
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
3  Administasi Barang Milik Daerah pada Rp. 73.773.024
Perangkat Daerah
4  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 19.479.720.406
5  Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp. 22.000.000
Daerah
6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 342.141.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
7  Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 117.900.000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
8 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 313.474.472
Pemerintahan Daerah
Rp. 20.912.900.552
Jumlah
Malang wari 2023
SE ARIS

Drs. RUDI CAHYONO CATUR UTOMO
Pembina
NIP. 19680606 198809 1 001




A PEMERINTAH KOTA MALANG

/ KECAMATAN BLIMBING
\ 7 JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG

KodePos ; 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : VIRA MERDIANA, SE
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : Drs. RUDI CAHYONO CATUR UTOMO
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023
Si ARIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

(\/L-

Drs. RUDI CAHYONO CATUR UTOMO VIRA MERDIANA, SE
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19680606 198809 1 001 NiP. 19800714 201012 2 026










Sub Kegiatan Anggaran

14. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp. 64.848.000,00
Listrik

15.Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 246.426.472,00

16. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD Rp. 73.773.024,00

- Rp. 1.384.680.146,00

Malang, 2 Januari 2023
SEI RIS KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

Drs. RUDI CAHYONO CATUR UTOMO VIRA MERDIANA, SE

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19680606 198809 1 001 NIP. 19800714 201012 2 026




A PEMERINTAH KOTA MALANG

N\ KECAMATAN BLIMBING
< / J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG

KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : 8. TUTIK MURIANI, SE
Jabatan : PENGELOLA PENGUATAN PEMBERDAYAAN LEMBAGA

Seianjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : ARY ISDORIA, SE
Jabatan - KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PENGELOLA PENGUATAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PEMBERDAYAAN LEMBAGA
3% 0\.@&@ W’u
g
ARY ISDORIA, SE S. TUTIK MURIANI, SE
Penata Tingkat | Penata Muda Tk. |

NIP. 19690327 198903 2 007 NIP. 18650522 200701 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGELOLA PENGUATAN PEMBERDAYAAN LEMBAGA

No Sasaran Indikator Kinerja Target
Tersedianya bahan 1.a :ur?;?ga?:han Penyusunan Perencanaan 11 bahan/
Perencanaan yang kelurahan

1 g:gﬁzngau: an 2. Jumlah Usulan musrenbang yang
Prasarana di diakomadir 11 kelurahan
Wilayah Kecamatan
1. Jumlah Usulan Musrenbang yang ada
Tersediannya Bahan | pada Laporan Dokumen Musrenbang yang
untuk Laporan/ terdata 11 kelurahan

o Dokumen/ Data
Hasil Musrenbang
yang berdasarkan 2. Jumlah Dokumen Musrenbang yang
Prioritas tervalidasi berdasarkan prioritas yang 1 dokumen

didokumentasikan
1. Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang
Terl_aksananya hadir dalam kegiatan Musrenbang 12 lembaga
3 | Kegiatan kemasyarakatan
Musrenbang
1. Jumiah Kegiatan Lembaga
Kemasyarakatan yang terlaksana 12 lembaga
kemasyarakatan
Tersedianya bahan

4 | dandataLlembaga [ nian Lembaga Kemasyarakatan yang 12 lembaga

Kemasyarakatan terfasilitasi kemasyarakatan
Jumlah tugas lain yang diberikan atasan :
langsung sesuai tugas pokok dan fungsi 12 kegiatan

Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PENGELOLA PENGUATAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PEMBERDAYAAN LEMBAGA
ARY ISDORIA, SE S. TUTIK MURIANI, SE
Penata Tingkat | Penata Muda Tk. |

NIP. 19690327 198903 2 007

NIP. 19650522 200701 2 011




AN\ PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING
i 7 JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOH. FARIS
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . ARY ISDORIA, SE
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PENGADMINISTRAS! UMUM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT !

M/

ARY ISDORIA, SE /' MOH. FARIS
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |
NIP. 19690327 198903 2 007 NIP. 19651129 200701 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGADMINISTRASI UMUM

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 | Tersedianya Jumlah dokumentasi pelaksanaan Pra
dokumen Musrenbang tingkat Kecamatan yang 1 | dokumen
Musyawarah disusun sesuai ketentuan
Perencanaan
E.embantgunz:n ya'l(rtlg Jumiah dokumentasi pelaksanaan
Isusun tepat wakid Musrenbang tingkat Kecamatan yang 1 | dokumen
disusun sesuai ketentuan
Terlaksananya
Pemberdayaan
Lembaga Jumlah lembaga kemasyarakatan tingkat
2 Kemasyarakatan Kecamatan yang aktif 12 | lembaga
Tingkat Kecamatan
Yang terfasilitasi
Jumlah tugas lain yang diberikan atasan .
3 langsung sesuai tugas pokok dan fungsi 12| kegiatan

Malang, 2 Januari 2023
PENGADMINISTRASI UMUM

KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ARY ISDORIA, SE MOH. FARIS
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat |

NIP. 18890327 198303 2 007 NIP. 19651129 200701 1 019




2N\ PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
< 7 Ji. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MURIANTO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama - ARI'ISDORIA, SE
Jabatan : KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PENGADMINISTRASI UMUM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ARY ISDORIA, SE MURI%NTO

Penata Tingkat | Pengatur Muda Tingkat |
NIP. 19690327 198903 2 007 NiP. 19730407 200801 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGADMINISTRASI UMUM

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

ARY ISDORIA, SE

Penata Tingkat |

NIP. 19690327 198903 2 007

MURIANTO

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 | Tersedianya Jumlah dokumentasi pelaksanaan Pra
dokumen Musrenbang tingkat Kecamatan yang 1 | dokumen
Musyawarah disusun sesuai ketentuan
Perencanaan
Z;Tszann?eunair\‘miﬂg Jumiah dokumentasi pelaksanaan
P Musrenbang tingkat Kecamatan yang 1 | dokumen
disusun sesuai ketentuan
Terlaksananya
Pemberdayaan
Lembaga Jumlah lembaga kemasyarakatan tingkat
2 Kemasyarakatan Kecamatan yang aktif 12 | lembaga
Tingkat Kecamatan
Yang terfasilitasi
Jumlah tugas lain yang diberikan atasan .
3 langsung sesuai tugas pokok dan fungsi 12 | kegiatan
Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PENGADMINISTRASI UMUM

Pengatur Muda Tingkat |

NIP. 19730407 200801 1 011




AN\ PEMERINTAH KOTA MALANG
< 7 KECAMATAN BLIMBING

JI. Mayjen Sungkono No. 59 Telp. (0341) 752273
MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama  YOYOK ZURIADI
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : VIRA MERDIANA, SE
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SUB BAGIAN UMUM PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
DAN KEPEGAWAIAN

\

VIRA MERDIANA, SE YOYOK ZURIADI
Penata Tingkat | Pengatur
NIP. 19800714 201001 2 026 NIP. 19741101 201407 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRAS| KEPEGAWAIAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Jumlah Data/ Dokumen ASN yang ada di
Kecamatan 134 dokumen
Tersedianya 2. Jumlah Data/ Dokumen Kebutuhan
Data{b_ahan' Pendidikan dan Pelatihan Pegawai yang 134 dokumen
1 | Administrasi dilaksanakan untuk ASN di Kecamatan
Kepegawaian
Perangkat Daerah 3. Jumlah Data/ Dokumen Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai yang dilaksanakan untuk 134 dokumen
ASN di Kecamatan
Jumiah email Kecamatan yang dikelola 1 Paket keq.
Jumlah presensi fingerprint yang dikelola 1 Paket keg.
Jumlah subdomain yang dikelola 1 Paket keg.
Tersedianya informasi | Jumlah troubleshooting yang terselesaikan 1 Paket keg.
5 melaiui media sosial
Kecamatan yang Jumlah Website yang dikelola 1 Paket keg.
terpublikasikan
Jumlah Sosmed Kecamatan yang dikelola
(FB, Twitter, IG) 3 sosmed
Jumlah PPIP triwulan 4 Laporan
Jumah pengaduan dan info Pemkot Malang
! 1buku
secara elektronik

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN UMUM PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
DAN KEPEGAWAIAN

| X

VIRA MERDIANA, SE YOYOK ZURIADI
Penata Tingkat | Pengatur

NIP. 19800714 201001 2 026 NIP. 19741101 201407 1 003




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING
JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG
, KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : DAHLINA,SH
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN BLIMBING

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. RUDI CAHYONO CATUR UTOMO

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan daiam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

SE RIS KASUBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN
/
Drs. RUDI CAHYONO CATUR UTOMO DAHLINA,.SH
Pembina Penata

NIP. 19680606 198809 1 001 NIP. 19690423 200112 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
Terlaksananya
penyusunan dokumen
Perencanaan, Persentase dokumen perencanaan,
Penganggaran, dan l(;t_euangatn, dan pﬁlaporan yang 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat isusun tepat waktu
Daerah yang tepat waktu

1 ;:::ﬁ:ﬂgﬁ E,Z‘::r:n T(r;t Jumlah Dokumen Perencanaan
Daerah 9 Perangkat Daerah 3 dokumen
Terlasanakan Koordinasi Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan

2 | dan Penyusunan DPA- Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan | 2 Dokumen
SKPD sesuai ketentuan Dokumen DPA-SKPD
Tersedianya Laporan
SKPD dan Laporan Hasil sar Reah_sam Km'erja_SKPD dan 3 dokumen

3 o Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan ikhti
lLaporan Capaian Kinerja R pl' 'K'ﬁ i SKPDJ an Isar
dan lkhtisar Realisasi ealisasi Rinera
Kinerja SKPD
Tgrla!(sananya Evaluasi Jurmnlah Laporan Evaluasi Kinerja

4 g::rg?] Perangkat Perangkat Daerah 2 Laporan
Terlaksananya
penyusunan laporan Persentase laporan Keuangan yang
Keuangan yangb tepat disusun tepat waktu 2 dokumen
waktu

5 Tersedianya Gaiji dan Jumlah Orang yang Menerima 134 orang
Tunjangan ASN Gaji  dan Tunjangan ASN
Tersedianya Laporan
Keuangan Akhir Tahun Jumiah Laporan Keuangan Akhir

7 SKPD dan Laporan Hasil | Tahun SKPD dan Laporan Hasil 13
Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan Laporan dokumen
Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tahun SKPD
Verifikasi pelaksanaan_ Jumlah kelurahan yang melaksanakan 11

8 pengelolaan akuptansn pengelolaan akuntansi keuangan Kelurahan
keuangan sesuai sesuai ketentuan eluraha
ketentuan
Terlaksananya
penyusunan_lapqran Jumlah laporan bahan koordinasi
bahan koordinasi pelaksanaan kegiatan termasuk

g | Pelaksanaan kegiatan penyelesaian rekomendasi hasil 3 Laporan
termasuk pepyelgsalan pengawasan yang disusun sesuai
rekomendasi hasil . ketentuan
pengawasan sesuai
ketentuan
Terlaksananya
penyusunan laporan Jumiah laporan pertanggungjawaban

10 pertanggungjawaban atas atas pelalfsanaa?\epengelola;n 6 Laporan

pelaksanaan pengelolaan
keuangan sesuai
ketentuan

keuangan sesuai ketentuan




No Kegiatan

1

2
3

i

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Jumlah

Rp
Rp

Rp

Anggaran

41.950.000

3.400.000
1.500.000
1.650.000

19.456.970.406
22.750.000

19.528.220.406

Malang, 2 Januari 2023

SE| RIS KASUBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGA

Drs. RUDI CAHrunvw CATUR UTOMO
Pembina
NIP, 19680606 198809 1 001

DAHLINA SH

Penata
NIP. 19690423 200112 2 001




2\ PEMERINTAH KOTA MALANG

< 7 KECAMATAN BLIMBING

JI. Mayjen Sungkono No. 59 Telp. (0341) 752273
MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD SOLEH
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : VIRA MERDIANA, SE

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN UMUM PENGADMINISTRAS! UMUM
DAN KEPEGAWAIAN

VIRA MERDIANA, SE MUHAMMAD SOLEH
Penata Tingkat | Pengatur Muda Tingkat |

NIP. 19800714 201001 2 026 NIP. 19681225 200801 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI UMUM

Sasaran Indikator Kinerja Target

Tersedianya 1. Jumlah Data Kebutuhan Peralatan dan

Pemenuhan Peralatan | Perlengkapan Kantor yang Disediakan 69 jenis

dan Perlengkapan
grap 2. Jumlah Laporan Peralatan dan

Kantor yan
Disedia}l(ang Perlengkapan Kantor yang Dilaksanakan 12 laporan
1. Jumlah Data Kebutuhan Barang Cetakan 3 paket
, dan Penggandaan Kantor yang Disediakan pake
Tersedianya
Pemenuhan Barang 2. Jumlah Laporan Barang Cetakan dan 12 laporan
Cetakan dan Penggandaan Kantor yang Dilaksanakan
Penggandaan Kantor | Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh
yang Disediakan Sekretaris dan Camat sesuai dengan tugas 24 kegiatan

dan fungsinya, sebagai Pengurus Barang,
dan tugas lainnya

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN UMUM PENGADMINISTRAS| UMUM
DAN KEPEG IAN

-

VIRA MERDIANA, SE MUHAMMAD SOLEH
Penata Tingkat | Pengatur Muda Tingkat |

NIP. 19800714 201001 2 026 NIP. 19681225 200801 1 012




PEMERINTAH KOTA MALANG

é KECAMATAN BLIMBING
\ 7 JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG

KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JOKC SUTRISNOQ
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DAHLINA, SH
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN PENGADMINISTRASI KEUANGAN

PERENCANAAN DAN KEUANGAN ¢

DA A, SH JOKO'SUTRISNO
Penata Pengatdr

NIP. 19690423 200112 2 001 NIP. 19690502 201407 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRAS! KEUANGAN

No Sasaran

indikator Kinerja

Target

Tersusunnya
Laporan
Keuangan
yang
terarsipkan

Jumlah SPJ Keuangan Kecamatan yang
diarsipkan

36 Arsip

Jumlah verifikasi SPJ GU, LS, Gaji dan
Tunjangan sesuai ketentuan

1396 dokumen

Jumlah dokumen pajak yang dipungut /
dipotong yang di arsipkan

310 Arsip

Jumiah penyiapan bahan dan sarana
administrasi keuangan dalam rangka pencairan
anggaran, pengelolaan, pembukuan, dan
pelaporan pertanggungjawaban keuangan
sesuai ketentuan

144 kegiatan

Jumlah pelaksanaan tugas lain yang diberikan
atasan langsung / Camat sesuai tugas pokok
dan fungsi

12 kali

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN PENGADMINIS‘TBASI KEUANGAN

PERENCANAAN DAN KEUANGAN

DAHLINA, SH JOKO SUTRISNO
Penata Pengatur

NIP. 19690423 200112 2 001 NiP. 19680502 201407 1 001




AN PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING
< 7 J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. EDY WURYANTO
Jabatan : KEPALA SEKSI PRASARANA DAN SARANA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : NINA SUDIARTY, S.STP,M.Si

Jabatan : CAMAT BLIMBING
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasitan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKS| PRASARANA DAN SARANA

\

Drs. EDY WURYANTO
Penata Tingkat |
NIP. 19650418 189103 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PRASARANA DAN SARANA

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Terlaksananya usulan Prosentase usulan prioritas sarana
prioritas sarana prasarana | prasarana yang diakomodir dalam 80%
di wilayah yang diakomodir | DPA

1 Terlaksananya Kegiatan Jumlah Kelurahan yang 11 kelurahan
evaluasi sarana prasarana | termonitoring pelaksanaan
yang ada dikelurahan Pembangunan Prasarana dan

sesuai dengan ketentuan | Sarana sesuai jumlah usulan yang
diakomodir dalam DPA

Jumlah Laporan Hasil Evenuasi 2 Laporan
Kelurahan yang termonitoring

2 | Terlaksananya kegiatan Jumlah Satgas Banjir di tingkat 5 orang
penanganan masalah kecamatan yang terlatih dan
banjir ditingkat Kecamatan | berkompeten dalam penanganan
yang terselesaikan tepat masalah banjir ditingkat

waktu dan sesuai Kecamatan

ketentuan Jumlah Laporan hasil pelaksanaan | 12 laporan
kegiatan pencegahan dan
penanganan masalah banjir di
wilayah Kecamatan yang sesuai

jadwal
NO KEGIATAN ANGGARAN
1  Evaluasi Kelurahan Rp 269.585.510
Jumlah Rp 269.585.510

Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PRASARANA DAN SARANA

Drs. EDY WURYANTO

Penata Tingkat |
NIP. 19650418 199103 1 001




- PEMERINTAH KOTA MALANG
< 7 KECAMATAN BLIMBING
voea JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG
——— KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HERU PURWANTO
Jabatan : PENGADMINISTRAS| UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : Drs. EDY WURYANTO
Jabatan : KEPALA SEKSI PRASARANA DAN SARANA

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PRASARANA DAN PENGADMINISTRASI UMUM
SARANA

’ -
Drs. EDY WURYANTO HERU PURWANTO
Penata Tingkat | Pengatur Tk. |
NIP. 19650418 199103 1 001 NIP. 19650303 200701 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI UMUM

Sasaran Indikator Kinerja Target

1. Jumlah Data / Bahan/ Dokumen
Perencanaan pembangunan sarana dan
prasarana kewilayahan yang
didokumentasikan

11 dokumen/
kelurahan

Tersedianya Laporan
pembangunan sarana
dan prasarana

kewilayahan yang

sesuai perencanaan 2, Jumlah Data/ Bahan Dokumen / Laporan

pembangunan sarana dan prasarana
kewilayahan yang diarsipkan

11 dokumen/
kelurahan

11 Kelurahan

Tersedianya bahan Jumlah bahan Monev Pembangunan
Monitoring dan Prasarana dan Sarana di Wilayah Kecamatan
Evaluasi sesuai ketentuan

Pembangunan

Prasarana dan Sarana

di Wilayah Kecamatan Jumlah tugas lain yang diberikan atasan

yang sesuai . . .
ketentuan langsung sesuai tugas pokok dan fungsi 12 kegiatan
Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PRASARANA DAN PENGADMINISTRASI UMUM
SARANA
P
Drs. EDY WURYANTO HERU PURWANTO
Penata Tingkat | Pengatur Tk. |

NIP. 19650418 199103 1 001 NIP. 19650303 200701 1 014




A PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
7 J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

MALANG

— N\

KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARY ISDORIA, SE
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN BLIMBING

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

i ARY ISDORIA, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19690327 198903 2 007

— T




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan
e 0
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi 90%
1 | Meningkatnya Partisipasi Jumlah  Lembaga 12 LK
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan  yang
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 | Terlaksananya Jumiah Pokmas dan Ormas yang 8 Pokmas
Pemberdayaan Masyarakat | Melaksanakan Pemberdayaan / Ormas
di Kelurahan Masyarakat di Kelurahan
Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi | ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan yang aktif
kemasyarakatan
3 | Terselenggaranya Lembaga | Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 12 LK
Kemasyarakatan yang Diselenggarakan
No Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp 24.900.000
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
2 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp 266.015.000
Jumlah Rp 290.915.000

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

i ARY ISDORIA, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19690327 198903 2 007




AN PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING
< 7 Ji. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERLINA, ST
Jabatan : PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA KANTOR

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : VIRA MERDIANA, SE
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN UMUM PENGEILOILLA SARANA DAN
DAN KEPEGAWAIAN PRASARANA KANTOR
VIRA MERDIANA, SE HERLINA, ST
Penata Tingkat | Penata

NIP. 19800714 201001 2 026 NIP. 19761119 201001 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA KANTOR

No Sasaran Indikator Kerja Target
1 | Tersedianya Bahan/ Data 1. Jumlah Dokumen Rencana 12 dokumen
Rencana Kebutuhan BMD Kebutuhan BMD yang sesuai
dengan Ketentuan
2. Jumlah Laporan Peralatan 12 laporan
dan Mesin Lainnya yang
terarsipkan
2 | Tersedianya Bahan/ Data 1. Jumiah Dokumen Rencana 12 dokumen
Rencana Kebutuhan Kebutuhan Pemeliharaan
Pemeliharaan BMD BMD yang sesuai dengan
ketentuan
3 | Terlaksananya Pemeliharaan 1. Jumlah Pemeliharaan 12 laporan
BMD Bangunan, Peralatan dan
Mesin Lainnya yang sesuai
dengan ketentuan
2. Jumlah Laporan 12 faporan

Pemeliharaan Bangunan,
Peralatan dan Mesin Lainnya
yang terarsipkan

KEPALA SUB BAGIAN UMUM

DAN KEP WAIAN

VIRA MERDIANA, SE
Penata Tingkat |

NIP. 19800714 201001 2 026

Malang, 2 Januari 2023

PENGELOLA SARANA DAN

PRASARANA KANTOR

e

HERLINA, ST

Penata

NIP. 19761118 201001 1 009




KECAMATAN BLIMBING
JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

PAN PEMERINTAH KOTA MALANG
< 7 MALANG

KodePos ;: 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAHMUDI
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : LUCAS PAAIS,S.Sos,MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

K \N PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
K BAN

1 MAHMUDI
st Pengatur Tingkat |
NIP. 19670429 199203 1 008 NiP. 19660508 200701 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Jumlah Data/ laporan Kegiatan yang
Tersedianya Dokumen | mendukung peningkatan Efektifitas Kegiatan 12 laporan
Peningkatan Efektifitas | Pemerintahan di Tingkat Kecamatan P
1 | Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan 2. Jumlah data dan laporan kegiatan
yang dilaksanakan administasi kelurahan yang dilaksanakan 450 data
1. Jumlah Data/ Dokumen Monografi yang
: terdokuentasikan 11 dokumen
Tersedianya Dokumen
Perencanaan Kegiatan -
o | Pelayanan kepada 3&&1"3'323:53{3?3““” Profilyang 11 dokumen
Masyarakat di
Kecamatan 3. Jumiah Database Monogari dan Profil yang
terupdate 11 dokumen
Malang, 2 Januari 2023
KEr "~~~ ~77TTTTTTTTTTYN PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KE BAN

NIP. 19670429 199203 1 008

i MAHMUDI
Pengatur Tingkat |

NIP. 19660508 200701 1 019




2\ PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG

)
—~—

KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARIF CHOIRIYANTO
Jabatan : PETUGAS KEAMANAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : LUCAS PAAIS,S.Sos,MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaiuasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KE IAN PETUGAS KEAMANAN
KE rBAN
-~
M ARIF CHOIRIYANTO

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19670429 199203 1 008 NIP. 19700124 199603 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PETUGAS KEAMANAN
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Jumlah Patroli ketenteraman dan ketertiban
Terlaksnannya di wilayah Kecamatan Blimbing yang o4 patroli
kegiatan Monitoring | terpantau P
kondisi
1 | ketenteraman dan 2. Jumiah Pemetaan Kerawanan terjadinya
ketertiban di wilayah | Konflik Sosial di wilayah Kecamatan yang
Kecamatan didata 12 laporan
1. Jumiah Kegiatan Pembinaan Ketenteraman
Terlaksannya dan ketertiban kepada Unsur Masyarakat 24 keqiat
Kegiatan Pembinaan | Dalam yang terlaksana eglatan
Ketenteraman dan
2 | ketertiban kepada
Unsur Masyarakat 2. Jumlah Linmas yang fasilitasi 612 orang
Dalam -
3. Jumlah pelaksanaan kegiatan 36 kegiatan

perintah/tugas yang diberikan oleh atasan

NIP. 19670429 199203 1 008

Malang, 2 Januari 2023

AHAN PETUGAS KEAMANAN
RTIBAN
M ARIF CHOIRIYANTO

Penata Muda Tingkat |

NIP. 19700124 199603 1 003




A PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING
< 7 JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330
MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : SUPIYATI
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : LUCAS PAAIS,S.Sos,MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023
KE™ "~ ~— 77T TTTTTTTTTYUAN PENGADMINISTRAS| PEMERINTAHAN

KE IBAN o [
&“({, ﬂj

¥

M SUPIYATI
Pengatur
NIP. 19670429 199203 1 008 NIP. 19710105 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. Jumlah Data/ laporan Kegiatan
yang mendukung peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 12 faporan

Tersedianya Dokumen Tingkat Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan yang dilaksanakan

2. Jumlah data dan laporan kegiatan
administasi kelurahan yang
dilaksanakan 450 data

1. Jumlah Kegiatan pembinaan dan
fasiliatsi forum-forum atau koordinasi
tingkat kecamatan yang

dilaksanakan 2 kegiatan
Terlaksannya Kegiatan
Pembinaan dan fasiliatsi forum-
forum atau koordinasi tingkat 2. Jumlah Bahan/ Data / Dokumen/
kecamatan Laporan pembinaan dan fasiliatsi 4 laporan
forum-forum atau koordinasi tingkat
kecamatan yang diarsipkan
Jumiah pelaksanaan tugas lain yang
diberikan sesuai tugas pokok dan 36 kegiatan
fungsi
Malang, 2 Januari 2023
KFPAl A cEWQl DFMFRINTAHAN PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
Kl TIBAN
MM SUPIYATI

Pengatur
NIP. 19710105 201001 2 001
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AN PEMERINTAH KOTA MALANG

¢ > KECAMATAN BLIMBING
\ / J1. Mayjen Sungkono No. 59 Telp. (0341) 752273
MALANG

KodePos : 65137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUPONO

Jabatan - PETUGAS KEAMANAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : LUCAS PAAIS,S.Sos,MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023
Kl HAN PETUGAS KEAMANAN

Kl TIBAN

iM SUPONO
Pembina Pengatur Tingkat |
NIP. 19670429 199203 1 008 NIP. 19650807 200701 1 049




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PETUGAS KEAMANAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. Jumiah Patroli ketenteraman dan ketertiban
Terlaksnannya di wilayah Kecamatan Blimbing yang 24 patroli
kegiatan Monitoring | terpantau P
kondisi
1 | ketenteraman dan 2. Jumlah Pemetaan Kerawanan terjadinya
ketertiban di wilayah | Konflik Sosial di wilayah Kecamatan yang
Kecamatan didata 12 laporan
1. Jumlah Kegiatan Pembinaan Ketenteraman
Terlaksannya dan ketertiban kepada Unsur Masyarakat 24 Kedgiat
Kegiatan Pembinaan | Dalam yang terlaksana eglatan
Ketenteraman dan
2 | ketertiban kepada
Unsur Masyarakat 2. Jumiah Linmas yang fasilitasi 612 orang
Dalam 3. Jumlah pelaksanaan kegiatan
. Jumlah pelaks i ,
perintah/tugas yang diberikan oleh atasan 36 kegiatan
Malang, 2 Januari 2023
KE N PETUGAS KEAMANAN
KE BAN
SUPONO
Pengatur Tingkat |

NIP. 19670429 199203 1 008

NIP. 19650807 200701 1 049




- PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING
§ 7 J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LUCAS PAAIS,S.Sos, MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN KECAMATAN BLIMBING

Selanjutnya disebut Kesatu

Nama . NINA SUDIARTY, S.STP,M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan meiakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malana ? .lanuari 2023

"AHAN
ERTIBAN

[ ST S TR

NIP. 19670429 199203 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI| PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Pimpinan di Kecamatan

Kecamatan

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

Terlaksananya a Koordinasi | Persentase penyelesaian 80%
Penyelenggaraan Kegiatan |layanan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan

1 Meningkatnya Efektifitas Jumlah Dokumen 12 dokumen
Kegiatan Pemerintahan di Peningkatan  Efektifitas
Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

Terlaksananya Jumtah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Kerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan Kecamatan
sesuai dengan perencanaan

2 Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen 3 dokumen
Perencanaan Kegiatan Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada Pelayanan kepada Masyarakat di
Masyarakat di Kecamatan Kecamatan
Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 957 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum yang
mencakup seluruh wilayah

3 Terlaksananya kegiatan Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 12 laporan
Sinergitas dengan dengan Kepolisian Negara
Kepolisian Negara Republik | Republik Indonesia, Tentara
Indonesia, Tentara Nasional | Nasional Indonesia dan Instansi
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan)
Vertikal di Wilayah
Kecamatan sesuai
ketentuan
Meningkatnya Pembinaan Jumlah koordinasi 12 kali
dan Fasilitasi Forum-Forum
atau Koordinasi Tingkat
Kecamatan

4 Terlaksananya  Tugas Jumlah Dokumen Tugas 4 dokumen
Forum  Koordinasi Forum Koordinasi Pimpinan di




NO

SUB KEGIATAN

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada
Masyarakat di Kecamatan

Rp

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan instansi Rp

Vertikal di Wilayah Kecamatan

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di

Kecamatan

Jumiah

Rp

ANGGARAN

15.210.600

20.862.200

32.200.000

59.200.000

127.472.600

Malang, 2 Januari 2023

FAHAN

ERTIBAN

NIP. 19670429 199203 1 008




PAN PEMERINTAH KOTA MALANG

7 KECAMATAN BLIMBING
i 7 JI. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330

MALANG
KodePos : 65125

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NUR KHOMARIYA
Jabatan - PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : DAHLINA, SH
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
KECAMATAN BLIMBING

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SUB BAGIAN PENGADMINISTRASI KEUANGAN
PERENCANAAN DAN KEUANGAN

~ §

DAHLINA, SH NUR KHOMARIYA
Penata Pengatur

NiP. 19690423 200112 2 001 NIP. 19850506 201407 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
Tersedianya t1 \tl)umla'!: Bahan / _Data (Gaji dan Tunjangan ASN yang
Bahan/ Data erbayarkan sesuai dengan ketentuan 14 data
1 | Gajidan
I\gﬂangan 2. Jumlah Bahan / Data / Dokumen/ Laporan Gaji dan 14 dat
Tunjangan ASN yang terbayarkan yang terarsipkan ala
Tersedianya | 1. Jumlah Bahan/ Data / Analisa Data Penyusunan
Bahan/ Data | Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD yang sesuai 12 data
Penyusunan | ketentuan laporan
Laporan
Keuangan 2. Jumiah Bahan / Data / Dokumen Laporan Hasil
Akhir Tahun | Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 12 data
SKPD dan SKPD yang sesuai ketentuan laporan
2 | Laporan Hasil
Koordinasi 3. Jumlah Bahan/ Data / Analisa Data Penyusunan 12 dat
Penyusunan | Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD yang terarsipkan aa
Laporan laporan
Keuangan 4. Jumiah Bahan / Data / Dokumen Laporan Hasil 12 data
Akhir Tahun | Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun laporan
SKPD SKPD yang terarsipkan
3 | Tersedianya Jumiah pengajuan SPP Uang Persediaan (SPP-UP); untuk | 1 SPP
dokumen memperoleh persetujuan dgn pengguna anggaran/kuasa
laporan pengguna anggaran m_elalw PPK—SKPD dalam rangka
pertanggungj pengisian uang persediaan sesuai ketentuan
awaban Jumiah pengajuan SPP Gantli Uang (SPP-GU); untuk 8 SPP
keuangan memperoleh persetujuan dari pengguna anggaran/kuasa
yang disusun pengguna anggaran melalui P_PK-SKPD dalam rangka
sesual anti uan e(sedlaan _yang di susun sesuai ketentuan
ketentuan Jumiah pengajuan SPP Langsung (SPP-L.S) pembayaran | 24 SPP
gaji dan tunjangan serta penghasilan lainnya sesuai sesuai
dengan peraturan perundang-undangan guna memperoleh
persetujuan pengguna anggaran/kuasa pengguna
| anggaran melalui PPK-SKPD yang disusun tepat waktu
Jumlah pengajuan Langsung (SPP-LS) untuk memperoleh | 85 SPP
persetujuan dari pengguna anggaran/kuasa pengguna
anggaran meialui PPK-SKPD dalam rangka pengajuan
permintaan pembayaran sesuai ketentuan
Jumlah berkas pemotongan dan membayar seluruh 310 SSP
penerimaan potongan dan pajak yang dipungut oleh
bendahara
Jumlah rekonsiliasi sesuai ketentuan 2 Kali
Rekon
Jumlah pembayaran dengan cara Transaksi Non Tunai 3220 Kali
(TNT) belanja langsung dan tidak langsung dari Rekening
Bank Jatim 00410 32244 sesuai ketentuan
Jumlah pelaksanaan tugas lain yang diperintah Atasan 12 kali

sesuai tugas pokok dan fungsi

KEPALA SUB BAGIAN

Malang, 2 Januari 2023

PERENCANAAN DAN KEUANGAN

DAHLINA, SH NUR KHOMARIYA
Penata Pengatur

NIP. 19690423 200112 2 001

PENGADMINISTRASI KEUANGAN

NIP. 19850506 201407 2 003




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ARDI NUFIANTO, SE
Jabatan . LURAH BALEARJOSARI

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan . CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

CAMAT BLIMBING LURAH BALEARJOSARI

o

i ARDI NUFIANTO, SE.
Penata Tingkat I
NIP. 19731126 2001112 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN BALEARJOSARI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Jumlah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai | Kecamatan
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 45 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi | ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan | kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 477.860.000,-
’ di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 8.450.000,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan
3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.296.080.000,-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Rp. 424.400.000,-
Kecamatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Rp. 207.200.000,-

dan Ketertiban Umum

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BALEARJOSARI

VB

ARDI NUFIANTO, SE.
Penata Tingkat |
NIP. 19731126 2001112 1 004




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http/fwww kecblimbing malangkota.go.id Esmail:kec-blimbing@malangkota. go.id
MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . TAUFIQ HENDRGO JATMIKA, SH
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN BALEARJOSARI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : ARDI NUFIANTO, SE
Jabatan - LURAH BALEARJOSARI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Kebernasilan dan kegagalan psnicapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BALEARJOSARI SEKRETARIS KELURAHAN
ARDI NUFIANTO, SE TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH
Penata Tk.| Penata Tk.1

NIP. 19731126 200112 1 004 NIP. 19830107 201001 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIS KELURAHAN
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Efektifitas Jumlah  Dokumen 12 Dokumen

Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Peningkatan  Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

——

Sub Kegiatan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

LURAH BALEARJOSARI

ARDI NUFIANTO, SE
Penata Tk.|

NIP.

19731126 200112 1 004

Anggaran

Rp 477.860.000,-

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

)

TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH

Penata Tk.|

NIP. 19830107 201001 1 016



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : hitp//www kecblimbing. malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkots.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH
Jabatan . Pit. KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Setfanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . ARDI NUFIANTO, SE
Jabatan : LURAH BALEARJOSARI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan:.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BALEARJOSARI Plit. KEPALA SEKSI SARANA
DAN PRASARANA,

oty 2

ARDI! NUFIANTO, SE TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH
Penata Tk.| Penata Tk.I
NIP. 19731126 200112 1 004 NIP. 19830107 201001 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran | Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 15 unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana  Rp. 684.530.000,-
Keturahan
Malang, 02 Januari 2023
LURAH BALEARJOSARI Plt. KEPALA SEKS|I SARANA
ASARANA,
ARDI NUFIANTO, SE TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH
Penata Tk.| Penata Tk.|

NIP. 19731126 200112 1 004 NIP. 19830107 201001 1 016



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : hitp//www kecblimbing. malangkota go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.1d
MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SYAMSUL ARIFIN, SH
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Késatu,

Nama . ARDI NUFIANTO, SE
Jabatan . LURAH BALEARJOSARI

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Pérjanjian Kinérja ini, dalam rangka meéncapai target Kinérja jangka menéngah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BALEARJOSARI KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

ARDI NUFIANTO, SE SYAMSUL ARIFIN, SH

Penata Tk.I Penata Muda Tk.|
NIP. 19731126 200112 1 004 NIP. 19650405 200701 1 027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan

Instansi Vertikal Terkait

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Tersusunnya Dokumen Jumlah  Dokumen 3 Dokumen
Perencanaan Kegiatan Perencanaan  Kegiatan
Pelayanan kepada Masyarakat Pelayanan kepada Masyarakat
) y P y di Kecamatan
di Kecamatan
2 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 laporan

Sub Kegiatan

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

LURAH BALEARJOSARI

parnily

ARDI NUFIANTO, SE
Penata Tk.]
NIP. 19731126 200112 1 004

Anggaran
Rp 8.450.000,-
Rp 207.200.000,-

Malang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKS|I PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

-

SYAMSUL ARIFIN, SH

Penata Muda Tk.|

NIP. 19650405 200701 1 027




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//wrorw kecblimbing malangkota. go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota. go.id
MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KUKI KURNIASARI, S.AP
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . ARDI NUFIANTO, SE
Jabatan . LURAH BALEARJOSARI

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutniya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BALEARJOSARI Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyara

ARDI NUFIANTO, SE KUKI KURNIASARI, S.AP

Penata Tk.| Penata Tk.|

NIP. 19731126 200112 1 004 NIP. 19710814 199803 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

LURAH BALEARJOSARI

[y

ARDI NUFIANTO, SE
Penata Tk.|

NIP.

19731126 200112 1 004

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Partisipasi | Jumiah  Lembaga 9 Lembaga
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan  yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2> | Terlaksananya Jumiah Pokmas dan Ormas yang | 1 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan | Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan | pagyarakat di Kelurahan
3 | Terselenggaranya Jumiah Lembaga 9 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Rp 20.150.000,-
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Rp 591.400.000,-
Kelurahan
3 Penyelenggaraan Lembaga Rp 424.400.000,-
Kemasyarakatan

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemberdayaan

Masyarakat,

KUKI KURNIASARI, S.AP

Penata Tk.I

NIP. 19710814 199803 2 007




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : hitp//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota. go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MARSIM

Jabatan . PENGADMINISTRASI SEKS!I PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SYAMSUL ARIFIN, SH

Jabatan . KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKS|I PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI SEKSI

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN PEMERINTAHAN,KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

SYAMSUL ARIFIN, SH MARSIM

Penata Muda Tk. | Pengatur Muda

NIP. 19650405 200701 1 027 NIP. 19720602 201212 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3 Dokumen
Perencanaan Kegiatan pelayanan kepada masyarakat
Pelayanan kepada
Masyarakat yang sesuai
ketentuan

Jumlah pelayanan pada masyarakat | 300 Surat
untuk  jenis layanan  Administrasi
Kependudukan, dan Pemerintahan di
Kelurahan (SURAD!)

Jumiah dokumen data Kependudukan 12 Dokumen

Jumlah Data Surat, Register, Surat |50 Surat
' Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)

Jumlah Permohonan Surat | 50 Surat
Pengantar/Rekomendasi Penerbitan
Perijinan di Tingkat Kelurahan, ljin
Keramian, lin Mendirikan Bangunan
(IMB).

Jumlah Pengajuan Surat Keterangan | 50 Surat
Domisili Tempat Usaha

Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas lain | 12 Laporan
yang diberikan oleh Lurah dan atasan
langsung baik lisan maupun tertulis.

Malang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI SEKSI

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN PEMERINTAHAN,KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

SYAMSUL ARIFIN, SH MARSIM

Penata Muda Tk. | Pengatur Muda

NIP. 19650405 200701 1 027 NIP. 19720602 201212 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http/fwww kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id
MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kamiyang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . NURUL MAULUDIYAH

Jabatan : PENGADMINISTRASI SEKSI SARANA DAN PRASARANA
KELURAHAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH

Jabatan © Plt. KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

Pit. KEPALA SEKSI SARANA DAN PENGADMINISTRASI SEKSI SARANA
PRASARANA KELURAHAN, DAN PRASARANA KELURAHAN
f %/ (‘“”Wu
TAUFIQ HENDRO JATMIKA. SH NURUL MAULUDIYAH
Penata Tk.1 Pengatur Tk.

NIP. 19830107 201001 1 016 NIP. 19680618 200701 2 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI SARANA DAN PRASARANA KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1. | Melaksanakan Kegiatan (1. Jumlah Kegiatan

Kasie Prasarana Peningkatan/Pembangunan Sarana
Kelurahan Balearjosari dan Prasarana Lingkungan Kelurahan | 19 Paket
Balearjosari yang terdokumentasi
2. Jumlah Kegiatan
Peningkatan/Pembangunan
15 Paket

Sarana dan Prasarana
Lingkungan Kelurahan Balearjosari
yang terpantau dan terdampingi

3. Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas 12 Laporan
lain yang diberikan oleh Lurah dan
atasan langsung baik lisan maupun

tertulis.
Malang, 02 Januari 2023
Pit. KEPALA SEKSI SARANA DAN PENGADMINISTRASI
PRASARANA KELURAHAN, SEKSI SARANA DAN PRASARANA
S KELURAHAN
TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH NURUL MAULUDIYAH
Penata Tk.} Pengatur Tk.|

NIP. 19830107 201001 1 016 NIP. 19680618 200701 2 019




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id
MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIEN CONDROYEKTI NURALAM
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PEMBERDAYAAN

Setlanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . KUKI KURNIASARI, S.AP
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PENGADMINISTRASI UMUM

MASYARAKAT, SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
]

KUKI KURNIASAR!, S.AP DIEN CONDROYEKTI NURALAM

Penata Tk.| Penata Muda Tk |
NIP. 19710814 199803 2 007 NIP. 19770919 199703 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN DAN KELEMBAGAAN
DAN PENGURUS BARANG PEMBANTU

tugas lain yang diberikan oleh Lurah dan
atasan langsung baik lisan maupun tertulis.

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya data Fasilitasi Register Data Kesra

kegiatan (Guru Ngaji, Modin, Marbot) 12 Bulan

pemberdayaan dan Kelurahan Blimbing

dokumen dan

Kegiatan Operasional | membantu Kegiatan Kasi

di Kelurahan yang Pemberdayaan Masyarakat 12B

: , ulan

responsif dan tepat

waktu
Jumiah Dokumen Bahan Dokumentasi| 12 Dok
Belanja Barang/Jasa menurut Jenis, Merk,
Tahun Pembuatan, Pembelian yang
disiapkan. 0
Jumlah Dokumen Bahan, Dokumentasi dan | 12 Dok
Pengolahan yang dientry ke dalam Aplikasi
SIMBADA.
Jumiah Dokumen Bahan/Data Penyusunan | 4 Dok
Laporan Tribulan, Laporan Semester dan
Laporan Tahunan Inventaris Barang.
Jumlah Berkas Data/Laporan pelaksanaan | 20 Berkas

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT,

-

KUKI KURNIASARI, S.AP
Penata Tk.1

NiP. 19710814 199803 2 007

Malang, 02 Januari 2023

PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DIEN CONDROYEKTI NURALAM

Penata Muda Tk |
NIP. 19770919 199703 1 004




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing. malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota. go.id
MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUALIP
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH

Jabatan : : Sekretaris Kelurahan

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang tetah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN Pengadministrasi Keuangan
: Sekretaris Kelurahan

%ﬂ/i /,#7;7 >

TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH MUALIP "
Penata Tk.I Penata Muda
NIP. 19830107 201001 1 016 NIP. 19691219 200112 1 003




PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIS KELURAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1 2) 3) (4)
1. | Tersedianya Jumiah Dokumen Pengajuan SPP UP (Uang | 1 Dok

Administrasi Persediaan)

Keuangan Jumlah Dokumen Pengajuan SPP GU 12 Dok

yang sesuai . -

ketentuan Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja | 160 dok
Langsung)
Jumiah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang Nihil | 1 Dok
(GU-Nihil)
Jumiah Dokumen Penerimaan dan Penyimpanan | 13 Dok
UP/GU
Jumiah  Dokumen Pembayaran dari UP/GU yang | 13 Dok
dikelolanya
Jumiah Dokumen untuk SPD tribulan 4 Dok
Jumlah Dokumen Perrmintaan uang muka kegiatan 13 Dok
Jumiah Dokumen SPJ Fungsional 12 Dok
Jumlah Dokumen Laporan Pajak 12 Dok
Jumlah  Dokumen Laporan SPJ dari UP/GU yang | 12 Dok
dikelolanya
Jumlah Penelitian kelengkapan dokumen pendukung | 160 Dok
SPP LS yang dijukan oleh PPTK
Jumiah Data Pemungutan Pajak 155 Data
Jumlah Data Penyetoran Pajak 155 Data
Jumiah Dokumen Laporan BKU 12 Dok
Jumiah Dokumen Register Penutupan Kas 12 Dok
Jumlah Dokumen Register SPP/SPM/SP2D 1 Dok
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan Keungan | 2 Dok
Semesteran
Jumiah Dokumen Penyusunan Laporan Keuangan | 1 Dok
Akhir tahun
Jumlah Dokumen TEPRA 12 Dok
Jumlah Laporan pelaksanaan tugas lain yang |12 Lap
diberikan aleh Lurah dan atasan langsung baik lisan
maupun tertulis

Malang, 02 Januari 2023
SEKRETA KELURAHAN Pengadministrasi Keuangan

TAUFIQ HENDRO JATMIKA, SH

7

Penata Tk.|

NIP. 19830107 201001 1 016

Sekretaris Kelurahan

MUALIP
Penata Muda

7/3/¢>
/

NIP. 19691219 200112 1 003




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing . malangkota.go.id E-mail'kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . KUNARYO, AKS.
Jabatan . LURAH ARJOSARI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan . CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

AAREAT DI IREADIAIN LURAH ARJOSARI

.M.Si KUNARYO, AKS.
Penata Tk. |
005 NIP. 19660316 199010 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG

KELURAHAN ARJOSARI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Terlaksananya Jumlah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai | Kecamatan
dengan perencanaan

2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan

3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 34 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah

4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi

5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%

pembinaan lembaga ekonomi
dan lembaga kemasyarakatan

ekonomi dan lembaga
kemasyarakatan yang aktif




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website ; http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . HENDRA CAHYA UTAMA, ST.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN ARJOSARI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : KUNARYO, AKS
Jabatan - LURAH ARJOSARI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH ARJOSARI, SEKRETARIS KELURAHAN
KUNARYO, AKS HENDRA CAHYA UTAMA, ST
Penata Tk.I Penata Tk.|

NIP. 19660316 199010 1 002 NIP. 19770924 201001 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN

Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Peningkatan  Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 { Meningkatnya Efektifitas Jumlah  Dokumen 12 Dokumen

1

Sub Kegiatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

LURAH ARJOSARI,

KUNARYO, AKS

Penata Tk.|
NIP. 19660316 199010 1 002

Rp

Anggaran
291.055.000,-

Malang, 2 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

HENDRA CAHYA UTAMA, ST

Penata Tk.l

NIP. 19770924 201001 1 009




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MASJKUR, SAP
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . KUNARYO, AKS
Jabatan . LURAH ARJOSARI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH ARJOSARI, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

.

e

KUNARYO, AKS MASJKUR, SAP
Penata Tk.| Penata Tk |

NIP. 19660316 199010 1 002 NIP. 19700915 199901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah  Dokumen 3 Dokumen
Perencanaan Kegiatan Perencanaan Kegiatan
Pel kepada Masvarakat Pelayanan kepada Masyarakat
elayanan kepada Masya di Kecamatan
di Kecamatan
2 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 laporan

Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait

Sub Kegiatan

Penyelenggaraan Urusan Rp
Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan

Sinergitas dengan Kepolisian Rp
Negara Republik Indonesia,

Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

LURAH ARJOSARI,

KUNARYO, AKS
Penata Tk.I
NIP. 19660316 199010 1 002

Anggaran
9.500.000,-

170.130.000,-

Malang, 2 Januari 2023

Kepala Seksi Pemerintahan,
Ketentraman dan Ketertiban

MASJKUR, SAP

Penata Tk |
NIP. 19700915 199901 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbingi@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DIAH LAILA KUSUMAWATI, SM
Jabatan . KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . KUNARYOQ, AKS
Jabatan . LURAH ARJOSARI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH ARJOSARI, KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA

KUNARYO, AKS DIAH LAILA KUSUMAWATI, SM

Penata Tk.| Penata

NIP. 19660316 199010 1 002 NIP. 19661212 198803 2 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 225 unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana  Rp. 755.080.000,-
Kelurahan

Malang, 2 Januari 2023

LURAH ARJOSARI, KEPALA SEKS! SARANA DAN
PRASARANA

KUNARYO, AKS DIAH LAILA KUSUMAWATI, SM

Penata Tk.1 Penata

NIP. 19660316 199010 1 002 NIP. 19661212 198803 2 014



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing{@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FACHRIATUL 1ZZATI, SAB
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . KUNARYO, AKS
Jabatan : LURAH ARJOSARI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH ARJOSARI, KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT,

o

KUNARYO, AKS FACHRIATUL IZZATI, SAB
Penata Tk.| Penata

NIP. 19660316 199010 1 002 NIP. 19721007 200604 2 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKS!| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

MASYARAKAT,

P

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Partisipasi | Jumlah Lembaga 10 Lembaga
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan  yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 | Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 1 pokmas/Ormas
Pemberdayaan. Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan | pasyarakat di Kelurahan
3 | Terselenggaranya Jumlah Lembaga 10 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Rp 14.000.000,-
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Rp 474.355.000,-
Kelurahan
3 Penyelenggaraan Lembaga Rp 294.360.000,-
Kemasyarakatan
Malang, 2 Januari 2023
LURAH ARJOSARI, KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

KUNARYO, AKS
Penata Tk.|
NIP. 19660316 199010 1 002

FACHRIATUL I1ZZATIl, SAB
Penata
NIP. 19721007 200604 2 024




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing malangkota.go.idd E-mail:kec-blimbingi@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . B. HARIYANTO

Jabatan . Pengadministrasi Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . DIAH LAILA KUSUMAWATI, SM
Jabatan . Kepala Seksi Sarana dan Prasarana

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA DAN PENGADMINISTRASI SARANA

PRASARANA DAN PRASARANA
-

DIAH LAILA KUSUMAWATI, SM B. HARIYANTO

Penata Pengatur Muda

NIP. 19661212 198803 2 014 NIP. 19660429 201407 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1 2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Jumlah ruangan rapat yang terkondisi 3 Ruangan
kegiatan _dengan baik =

Pemeliharaan

Jumlah peralatan dan perlén7g‘|'<éir;ain“~
Gedung,ruangan dan

yang terpelihara dengan baik

2. | Terlaksananya tugas | Jumlah tugas lain yang diberikan oleh 12 Laporan
lainnya atasan langsung sesuai tugas pokok
_dan fungsinya

5 Jemis

3. | Pencatatan Asetdan | 1.ENTRI RKBMD 2 Bulan

Barang milik Pemkot
di Kelurahan 2.UP DATE SIMBADA 12 Bulan
3.LAPORAN BELANJA BARANG °B
DAN ASET 12 Bulan
4. | Melaksanakan _ _
Kegiatan Kasi Jumiah Kegiatan peningkatan Sarana 225 Unit
Prasarana dan dan Prasarana yang terdokumentasi
Sarana Umum
Kelurahan Jumiah Kegiatan Pemeliharaan dan
Peningkatan Sarana dan Prasarana 225 Unit
yang terpantau dan terdampingi
Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PENGADMINISTRASI SARANA
PRASARANA DAN PRASARANA
DIAH LAILA KUSUMAWATI, SM B. HARIYANTO
Penata Pengatur Muda

NIP. 19661212 198803 2 014 NIP. 19660429 201407 1 002




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbingi@malangkota.go.id
MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . SRI ENDANG KUSTIANINGSIH
Jabatan . Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : HENDRA CAHYA UTAMA, ST
Jabatan . Sekretaris Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023
SEKRETARIS KELURAHAN PENGADMINJSTRAS!I UMUM

HENDRA CAHYA UTAMA, ST SRI ENDANNG KUSTIANINGSIH
Penata Tk.I Pengatur Tk. |
NIP. 19770924 201001 1 009 NIP. 19670917 199212 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Jumian jenis pelayanan sesuai
Administrasi Umum, pelimpahan kewenangan 28 jenis
Kesekretariatan dan
Kegiatan Operasional di . .
Kelurahan yang resposif Jumlah surat dinas yang dikelola 200 surat
dan tepat waktu
Jumiah kegiatan yang
terdokumentasi 12 kegiatan
Jumlah dokumen pelayanan
yang tersarsipkan 12 dokumen
Jumiah Laporan Pelaksanaan
Tugas lain yang diberikan oleh
Lurah dan atasan langsung baik 12 laporan

lisan maupun tertulis.

SEKRETARIS KELURAHAN

HENDRA CAHYA UTAMA, ST
Penata Tk.|
NIP. 19770924 201001 1 009

Malang, 2 Januari 2023

PENGADMINISTRASI UMUM

SRI ENDANNG KUSTIANINGSIH

Pengatur Tk. |

NIP. 19670917 199212 2 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbingi@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : SUGIYONO

Jabatan . Pengadministrasi Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . HENDRA CAHYA UTAMA, ST
Jabatan . Sekretaris Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN PENGADMINISTRASI KEUANGAN

HENDRA CAHYA UTAMA, ST
Penata Tk.I

NIP. 19770924 201001 1 009 NIP. 9760313 201407 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIAT KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Jumlah Dokumen Pengajuan SPP UP (Uang | 1 Dok
Adminstrasi Keuangan | Persediaan)
yang sesuai ketentuan | Jumlah Dokumen Pengajuan SPP GU 10 Dok
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja | 110 dok
Langsung)
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang | 1 Dok
Nihil (GU-Nihil)
Jumlah Dokumen Penerimaan dan | 12 Dok
Penyimpanan UP/GU
Jumlah Dokumen Pembayaran dari UP/GU | 12 Dok
yang dikelolanya
Jumlah Dokumen untuk SPD tribulan 4 Dok
Jumlah Dokumen Perrmintaan uang muka | 12 Dok
kegiatan
Jumiah Dokumen SPJ Fungsional 12 Dok
Jumliah Dokumen Laporan Pajak 1 Dok
Jumlah Dokumen Laporan SPJ dari UP/GU | 12 Dok
yang dikelolanya
Jumlah  Penelitian kelengkapan dokumen | 110 Dok
pendukung SPP LS yang dijukan oleh PPTK
Jumiah Data Pemungutan Pajak 120 Data
Jumiah Data Penyetoran Pajak 120 Data
Jumlah Dokumen Laporan BKU 12 Dok
Jumlah Dokumen Register Penutupan Kas 12 Dok
Jumlah Dokumen Register SPP/SPM/SP2D 1 Dok
Jumlah  Dokumen Penyusunan Laporan | 2 Dok
Keungan Semesteran
Jumiah Dokumen Penyusunan Laporan |1 Dok
Keuangan Akhir tahun
Jumiah Dokumen TEPRA 12 Dok
Jumlah Laporan pelaksanaan tugas lain yang | 12 Lap

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik
lisan maupun tertulis

SEKRETARIS KELURAHAN

HENDRA CAHYA UTAMA, ST

Malang, 2 Januari 2023

Pengadministrasi Keuangan

Sekretaris

SUGIYO

Penata Tk.|
NIP. 19770924 201001 1 009

Pengatur

lurahan

NIP. 19760313 201407 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www .kecblimbing. malangkota.go.id E-mailkec-blimbingi@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ARIE ANDAYANI

Jabatan . Pengadminstrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : MASJKUR, SAP

Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

MASJKUR,' AP ARIE ANDAYANI
Penata Tk. | Penata Muda Tk. |

NIP. 19700915 199901 1 001 NIP. 19730312 199602 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

langsung baik lisan maupun tertulis.

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3
Perencanaan Kegiatan pelayanan kepada masyarakat dokumen
Pelayanan kepada
Masyarakat yang sesuai
ketentuan
Jumlah Surat Permohonan Surat | 20 Surat
Keterangan Tidak Mampu (SKTM).
Jumlah Data Surat, Register, Surat | 20 Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)
Jumlah Surat Keterangan Lainnya 100 Surat
Jumlah  Pengajuan Surat Pengantar | 120 Surat
Keterangan Domisili Tempat Usaha
Jumiah Permohonan Pengajuan Surat | 80 Surat
Pernyataan Ahli Waris dan Konversi Tanah .
Jumiah Laporan Pelaksanaan Tugas lain | 12
yang diberikan oleh Lurah dan atasan L
aporan

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

Malang, 2 Januari 2023

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

MASJKUR, SAP
Penata Tk. |

NIP. 19700915 199901 1 001

ARIE ANDAYANI
Penata Muda Tk. |
NIP. 19730312 199602 2 001

PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : hitp//www kecblimbing. malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil. kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : KADAM PURNOMO, SE

Jabatan . Pengelola Data Pemberdayaan dan Kelembagaan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . FACHRIATUL I1ZZATI, SAB

Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT

[ o= _,

FACHRIATUL IZZATI, SAB KADAM PURNOMO, SE

Penata Penata Muda Tk.1
NIP. 19661212 198803 2 014 NIP. 19701116 200701 1 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KELEMBAGAAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
4] (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Fasilitasi Register Data Kesra (Guru
kegiatan Ngaji, Modin, Marbot) Kelurahan
pemberdayaan Arjosari 12 Bulan
masyarakat di tingkat
kelurahan
Membantu Kegiatan Kasi
Pemberdayaan Masyarakat 12 Bulan
Jumlah kegiatan yang terdokumentasi 8 Kegiatan
Jumlah dokumen pelayanan yang .
tersarsipkan 8 Kegiatan
Jumiah Permohonan Surat
Pertimbangan Teknis Nikah, Cerai, 110 Surat
dan Rujuk.
Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas
lain yang diberikan oleh Lurah dan 12 Laporan
atasan langsung baik lisan maupun
tertulis.

KEPALA SEKS|I PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

FACHRIATUL 1ZZATI|, SAB

Penata

NIP. 19661212 198803 2 014

Malang, 2 Januari 2023

PENGELOLA DATA
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

—

KADAM PURNOMO, SE

Penata Mjida Tk.|
NIP. 19701116 200701 1 017



PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUSENO, SH., MM.
Jabatan : LURAH POLOWLIEN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP., M.Si.
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN

M.Si.

eI’ o]
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG

KELURAHAN POLOWIJEN
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah dokumen Penyelenggaraan 3 dokumen
Urusan Pemerintahan yang tidak Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai dengan | Kecamatan
perencanaan
2 | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan kewenangan
berdasarkan pelimpahan kewenangan
3 | Terlaksananya Koordinasi Upaya Cakupan wilayah yang 55RT
Penyelenggaraan Ketenteraman dan termonitoring (unit RT)
Ketertiban Umum yang mencakup
seluruh wilayah
4 | Meningkatnya kualitas pemberdayaan | Persentase unsur kemasyarakatan 90%
masyarakat yang terfasilitasi
5 | Meningkatnya kualitas pembinaan Persentase peningkatan lembaga 90%
lembaga ekonomi dan lembaga ekonomi dan lembaga
kemasyarakatan kemasyarakatan yang aktif
No. Kegiatan Anggaran (Rp.)
1 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan 6.000.000
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan
2 | Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 494.333.200
Kecamatan
3 | Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.241.604.400
4 | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 538.856.000
5 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban 173.566.400
Umum
Jumlah 2.454.360.000
Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN
NI «Si. SUSI
Per Pembina
NII NIP. 197203041994031009




PEMERINTAH KOTA MALANG
1/\\' KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUSENO, SH., MM.
Jabatan : LURAH POLOWIJEN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP., M.Si.
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN

M.Si. Sl

b S )
~
~



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG

KELURAHAN POLOWIJEN
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah dokumen Penyelenggaraan 3 dokumen
Urusan Pemerintahan yang tidak Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai dengan | Kecamatan
perencanaan
2 | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan kewenangan
berdasarkan pelimpahan kewenangan
3 | Terlaksananya Koordinasi Upaya Cakupan wilayah yang 55RT
Penyelenggaraan Ketenteraman dan termonitoring (unit RT)
Ketertiban Umum yang mencakup
seluruh wilayah
4 | Meningkatnya kualitas pemberdayaan | Persentase unsur kemasyarakatan 90%
masyarakat yang terfasilitasi
5 | Meningkatnya kualitas pembinaan Persentase peningkatan lembaga 90%
lembaga ekonomi dan lembaga ekonomi dan lembaga
kemasyarakatan kemasyarakatan yang aktif
No. Kegiatan Anggaran (Rp.)
1 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan 6.000.000
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan
2 | Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 494.333.200
Kecamatan
3 | Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.241.604.400
4 | Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 538.856.000
5 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban 173.566.400
Umum
Jumlah 2.454.360.000

Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN

SUS
Pemeo.u.

NIP. 197203041994031009




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ENDANG SRI UTAMI
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : NIHAN BAGAS WINARAS, ST.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

. ENDANG SRI UTAMI
Penata Tingkat I Pengatur

NIP. 197912272009031002 NIP. 198012042014072004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELURAHAN POLOWIJEN

PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersedianya Adminstrasi Keuangan Jumlah dokumen laporan 2 dokumen
yang sesuai ketentuan Administrasi Keuangan
Jumlah dokumen laporan 4 dokumen
progress penyerapan
anggaran
Jumlah dokumen 180 dokumen
pengajuan SPP UP, GU,
LS, dan TU
Jumlah Data Penyetoran 180 data

dan Pemungutan Pajak

SEKRET

NIHAN BAGAS WINARAS, ST.

Penata Tingkat I

NIP. 197912272009031002

~

~

Malang, 2 Januari 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

ENDANG SRI UTAMI

Pengatur

NIP. 198012042014072004




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUHARTONO
Jabatan : PRAMU BAKTI

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : NIHAN BAGAS WINARAS, ST.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
PRAMU BAKTI

. NO
Penata Tingkat I Juru Tingkat I
NIP. 197912272009031002 NIP. 196910102007011041



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KELURAHAN POLOWIJEN
PRAMU BAKTI
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Tersedianya data penyiapan prasarana | Jumlah kegiatan persiapan 18 kegiatan
dan sarana serta pelayanan administrasi | perlengkapan /peralatan
untuk pelaksanaan kegiatan dan kantor untuk mendukung
Kegiatan Operasional Kelurahan yang | pelaksanaan program
responsif dan tepat waktu kegiatan Kelurahan
Jumlah 180
Surat/berkas/dokumen surat/berkas/dokumen
yang dikirim
Jumlah berkas yang 200 berkas
digandakan.

SEKRETARIS KELURAHAN

AN BAGAS WINARAS, ST.
Penata Tingkat I

NIP. 197912272009031002

Malang, 2 Januari 2023
PRAMU BAKTI

¢S r

Juru Tingkat [

NIP. 196910102007011041




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TONI ARIF HARIYANTO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : NIHAN BAGAS WINARAS, ST.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malafg, 2 Januari 2023
URAHAN PENGARMINISTRASI UMUM

—
NI BAGAS WINARAS, ST.
Penata Tingkat [ Pengatur Tingkat |

NIP. 197912272009031002 NIP. 196701242008011001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELURAHAN POLOWLIEN
PENGADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Administrasi Umum Kesekretariatan Jumlah dokumen 2 dokumen
yang tersusun sesuai Ketentuan administrrasi umum berupa

surat menyurat yang
meliputi surat keluar dan
surat masuk

Jumlah dokumen 3 dokumen
administrasi kepegawaian
meliputi Perjanjian
Kinerja, SKP, dan Kontrak

Jasa Kepegawaian

Jumlah arsip dokumentasi 15 kegiatan
kegiatan di lingkungan

kelurahan

Jumlah Surat yang dicatat, 360 surat

diregister dan
didokumentasikan/arsip.

Malang, 2 Januari 2023
PENGABDMINISTRASI UMUM

NIHAN BAGAS WINARAS, ST. TONIWRIF HARIYANTO
Penata Tingkat I Pengatur Tingkat I

NIP. 197912272009031002 NIP. 196701242008011001



PEMERINTAH KOTA MALANG
‘l/\r KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : USMAWATI
Jabatan : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : KARNINGSIH RIATI, SE., M.Si.
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA UMUM

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PENGADMINISTRASI SARANA DAN

Penata Tingkat I Pengatur
NIP. 197410171998092001 NIP. 197703062014072001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELURAHAN POLOWIJEN
PENGADMINISTRASI SARANA PRASARANA

Sasaran Indikator Kinerja Target
2 3 4
Terbangunnya Sarana dan Prasarana Jumlah laporan 48 unit
Kelurahan sesuai Kebutuhan pelaksanaan unit kegiatan
Masyarakat. peningkatan sarana dan
prasarana
Jumlah berkas 48 unit

dokumentasi unit kegiatan
peningkatan sarana dan
prasarana

Jumlah data, dokumentasi 180 data
dan pengolahan yang
dientry ke dalam Aplikasi
SIMBADA.

Jumlah Dokumen 4 dokumen
Bahan/Data Penyusunan
Laporan Tribulan, Laporan
Semester dan Laporan
Tahunan Inventaris Barang.

Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PENGADMINISTRASI SARANA DAN

Penata Tingkat I Pengatur
NIP. 197410171998092001 NIP. 197703062014072001




PEMERINTAH KOTA MALANG
7/\{ KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KARNINGSIH RIATI, SE., M.Si.
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama . SUSENO, SH., MM.
Jabatan : LURAH POLOWIJEN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN KEPALA SEKSI SARANA DAN

PRASARANA UMUM

S

P Penata Tingkat I
NIP. 197203041994031009 NIP. 197410171998092001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELURAHAN POLOWIJEN
SEKSI SARANA DAN PRASARANA UMUM

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terbangunnya Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana 48 unit
Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp.)
1. | Pembangunan Sarana dan 729.240.000
Prasarana Kelurahan
Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRA ANA UMUM
Ut KARNINGS
Pen Penata Tingkat |

NIP. 197203041994031009

NIP. 197410171998092001




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

Ji. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EDI YUDIANTO, S.AP.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : SUSENO, SH., MM.
Jabatan : LURAH POLOWIJEN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

S

P
NIP. 197203041994031009 NIP. 197112242001121004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELURAHAN POLOWIJEN
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Partisipasi Masyarakat | Jumlah Unsur Kemasyarakatan 9 Lembaga
dalam Forum Musyawarah Perencanaan yang Aktif dalam Musrenbang
Pembangunan di Kelurahan
2 | Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat di| Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 4 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Ormas
Masyarakat di Kelurahan
3 | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 9 lembaga
Kemasyarakatan di Kelurahan Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp.)
1. | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam 21.066.400
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2. | Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 491.298.000
3. | Penyelenggaraan Lembaga 538.856.000
Kemasyarakatan
Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
MASY, KAT
Nt
SU, EDI YUDIANTO, S.AP.
Pembina Penata

NIP. 197203041994031009

NIP. 197112242001121004




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NIHAN BAGAS WINARAS, ST.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : SUSENO, SH., MM.
Jabatan : LURAH POLOWIJEN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

LURAH POLOWIJEN

St H A AGAS WINARAS, ST.
Pe Penata Tingkat I
NIP. 197203041994031009 NIP. 197912272009031002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KELURAHAN POLOWIJEN
SEKRETARIAT
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen 12 Dokumen
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Peningkatan  Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp.)
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan 494.333.200
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN SEKRETARIS URAHAN
SU! BAGAS WINARAS, ST.
Pen Penata Tingkat [

NIP. 197203041994031009

NIP. 197912272009031002




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : TAQRUNI AKBAR, SE.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu;

Nama : SUSENO, SH., MM.
Jabatan : LURAH POLOWIJEN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian

Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
LURAH POLOWIJEN KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

KETENTRAM AN KEHTERTIBAN

4

N———

SU TAQRUNIKLKBAR, SE,
Per Penata Tingkat I

NIr. 1v/2udva1yv4us 1UUY NIP. 197003031994031005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELURAHAN POLOWIJEN
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 3 dokumen
Kegiatan Pelayanan kepada Masyarakat di | Kegiatan Pelayanan kepada
Kecamatan Masyarakat di Kecamatan
2 | Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi | 12 laporan
Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan dan Pelaksanaan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah Kegiatan Pemerintahan dengan
dan Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp.)
1. | Perencanaan Kegiatan Pelayanan kepada 6.000.000
Masyarakat di Kecamatan
2. [ Sinergitas dengan Kepolisian Negara 173.566.400

Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia, dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

LURAH POLOWIJEN

SU
Pen
NIP. 197203041994031009

Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

TAQRUNFAKBAR, SE,
Penata Tingkat I

NIP. 197003031994031005




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes
Jabatan : LURAH PURWODADI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama > NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH PURWODADI,

Si Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes

o AL AL N4 L LLA A4
Pembina

) NIP. 19650814 199203 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN PURWODADI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Jumlah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai | Kecamatan
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 95 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi | ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan | kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 480.395.000,-
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 25.300.000,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
3 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.487.805.000,-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 756.200.000,-
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 165.550.000,-

Ketertiban Umum

Malang, 02 Januari 2023

LURAH PURWODADI,

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes

Pembina

NIP. 19650814 199203 1 006




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes
Jabatan : LURAH PURWODADI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH PURWODADI,

L.Si Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes

=S LR LA N AL R
Pembina

05 NIP. 19650814 199203 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN PURWODADI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Jumlah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai | Kecamatan
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 95 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi | ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan | kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 480.395.000,-
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 25.300.000,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.487.805.000,-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 756.200.000,-
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 165.550.000,-

Ketertiban Umum

Malang, 02 Januari 2023

LURAH PURWODADI

y

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes

Pembina

NIP. 19650814 199203 1 006




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YODIK SUMARJIONO, SE.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN PURWODADI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes
Jabatan : LURAH PURWODADI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023
LURAH PURWODAD!, SEKRETARIS KELURAHAN,

UTS. ALUD FUKWAN I U, M.nes IK SUMARJIONO, SE
Pembina Penpta

NIP. 19650814 199203 1 006 NIP{ 1970310 200112 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN

No

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Meningkatnya Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

12 Dokumen

1

Sub Kegiatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

LURAH PURWODADI,

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes

Pembina
NIP. 19650814 199203 1 006

Anggaran

Rp 480.395.000, -

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN,

IK SUMARJIONO, SE




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . YODIK SUMARJIONO, SE.
Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN PURWODAD!
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes
Jabatan : LURAH PURWODADI

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti-yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi fanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023
LURAH PURWODADI, SEKRETARIS KELURAHAN,

YOUIK SUMARJIONO, SE

Pengta
NIP. 19650814 199203 1 006 NIP. 1970310 200112 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Efektifitas Jumlah Dokumen 12 Dokumen

Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

1

Sub Kegiatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

LURAH PURWODADI,

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes

Pembina
NIP. 19650814 199203 1 006

Anggaran

Rp 480.395.000,-

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN,

YODIK SUMARJIONO, SE

Pehata

NIP. 19730310 200112 1 004




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HENNY PUSPITASARI, S.TP, M.AP
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes
Jabatan : LURAH PURWODADI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH PURWODADI, Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat,

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes HENNY PUSPITASARI, S.TP, M.AP
Pembina Penata Tk.|
NIP. 19650814 198203 1 006 NIP. 19810313 200604 2 027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Partisipasi | Jumlah Lembaga 9 Lembaga
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 | Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 1 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan | Masyarakat di Kelurahan
3 | Terselenggaranya Jumlah Lembaga 9 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Rp 11.875.000,-
Masyarakat  dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2 Pemberdayaan Masyarakat di Rp 658.300.000,-
Kelurahan
3  Penyelenggaraan Lembaga Rp 756.200.000,-
Kemasyarakatan

LURAH PURWODADI,

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes
Pembina

NIP. 19650814 199203 1 006

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat,

HENNY PUSPITASARI, S.TP, M.AP

e e AL LA LR L1 F_A NI ML L m L

Penata Tk.I

NIP. 19810313 200604 2 027




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . GINIK SRI EKOWATI, S.AP
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes
Jabatan : LURAH PURWODADI

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
- terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH PURWODADI, KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA,

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes GINIK SRI EKOWATI, S.AP

Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19650814 199203 1 006 NIP. 19680526 198903 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 15 unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana  Rp. 817.630.000,-
Kelurahan

Malang, 02 Januari 2023

LURAH PURWODADI, KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA,

Drs. AGUS PURWANTO, M.Kes GINIK SRI EKOWATI, S.AP

Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19650814 199203 1 006 NIP. 19680526 198903 2 006



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NYAMIK LESTARI, SE

Jabatan : PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN KELEMBAGAAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : HENNY PUSPITASARI, S.TP, M.AP
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Mailang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT, DAN KELEMBAGAAN,

HENNY PUSPITASARI, S.TP, M.AP
Penata Tk.| Pengta Muda TK.I
NIP. 19810313 200604 2 027 NIP. 19680620 200801 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN DAN KELEMBAGAAN
DAN PENGURUS BARANG PEMBANTU

SPM,

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1. | Tersedianya data Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 9 Lembaga
pemberdayaan yang Berpartisipasi dalam Forum
masyarakat dan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
kelembagaan,dan di Kelurahan
Kegiatan seksi Jumlah Pokmas dan Ormas yang 1 Pokmas/Ormas
pemberdayaan Melaksanakan Pemberdayaan
masyarakat di Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan yang Jumiah Lembaga Kemasyarakatan yang 9 Lembaga
resposif dan tepat Diselenggarakan Kemasyarakatan
waktu Jumiah Laporan pelaksanaan tugas lain 12 Laporan
yang diberikan oleh Lurah dan atasan
________ langsung baik lisan maupun tertulis
2. | Membantu Jumiah Entri Rencana Anggaran Kas 55 Data
melaksanakan tugas | Kegiatan Kelurahan pada SIPD
Bendahara
Pengeluaran Jumlah Entry SPM Pengajuan Pencairan 150 Pengajuan
Pembantu SPP-UP, SPP-GU, SPP-TU dan SPP-LS,

Jumlah laporan administrasi keuangan 12 Laporan
berupa dokumen Surat

Pertanggungjawaban (SPJ)

Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan 2 Dokumen
Keungan Semesteran

Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan 1 Dokumen

Keuangan Akhir tahun

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT,

HENNY PUSPITASARI, S.TP, M.AP

Malang, 02 Januari 2023

KELEMBAGAAN,

Penata Tk.|

NIP. 19810313 200604 2 027

Pengata Muda TK.|

NIPY 19680620 200801 2 009

PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN DAN




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : RUDIYANTO

Jabatan . PENGADMINISTRASI SEKS! PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . YODIK SUMARJIONO, SE
Jabatan . PIt.KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

Pit. KEPALA SEKSI
PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN PENGADMINISTRASI SEKSI

KETERTIBAN UMUM, PEMERINTAHAN,KETENTRAMAN DAN
UMUM,

YQDIK SUMARJIONO, SE

Penata Pengatur

NIP! 19730310 200112 1 004 NIP. 19660309 201407 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
PENGADMINISTRAS! PEMERINTAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3 Dokumen

Perencanaan Kegiatan pelayanan kepada masyarakat

Pelayanan kepada

Masyarakat yang sesuai

ketentuan
Jumlah pelayanan pada masyarakat untuk | 300 Surat
jenis layanan Administrasi Kependudukan,
dan Pemerintahan di Kelurahan (SURADI)
Jumiah dokumen data Kependudukan 12 Dokumen
Jumiah Data Surat, Register, Surat| 50 Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)
Jumiah Permohonan Surat | 50 Surat
Pengantar/Rekomendasi Penerbitan
Perijinan di Tingkat Kelurahan, ljin
Keramian, ljin Mendirikan Bangunan
(IMB).
Jumlah Pengajuan Surat Keterangan | 50 Surat
Domisili Tempat Usaha
Jumiah Laporan Pelaksanaan Tugas lain | 12 Laporan

yang diberikan oleh Lurah dan atasan

langsung baik lisan maupun tertulis.

Pit. KEPALA SEKSI
PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN PENGADMINISTRASI SEKSI

KETERTIBAN UMUM,

IK SUMARJIONO, SE

Malang, 02 Januari 2023

PEMERINTAHAN,KETENTRAMAN DAN

KETERTIBAN UMUM,

RUDIYANTO
Pengatur
NIP. 19660309 201407 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . YOPPI ZAKARIA HARRIS

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM SEKRETARIS KELURAHAN
KELURAHAN PURWODADI

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . YODIK SUMARJIONO, SE
Jabatan © SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN, PENGADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS KELURAHAN,

IK SUMARJIONO, SE
Penata / Penata Muda
. 19730310 200112 1 004 NIP. 19780306 200112 1 005

OPPI ZAKARIA HARRIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRAS! UMUM SEKRETARIS KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya data /| Jumlah Berkas Bahan Rumusan Porgram | 16 Berkas
dokumen Administrasi | dan Kegiatan Sekretariat.
Umum, Kesekretariatan
dan Kegiatan Operasional
di Kelurahan yang
responsif dan tepat waktu
Jumiah berkas bahan urusan rumah | 12 Berkas
tangga dan perlengkapan yang disiapkan.
Jumlah berkas administrasi surat surat dan | 90 Berkas
ketatausahaan serta  kearsipan.yang
dikelola, diketik, dan didokumentasi .
Jumlah Dokumen Bahan Dokumentasi| 12 Dokumen
Belanja Barang/Jasa menurut Jenis, Merk,
Tahun Pembuatan, Pembelian yang
disiapkan.
Jumlah Dokumen Bahan, Dokumentasi | 12 Dokumen
dan Pengolahan yang dientry ke dalam
Aplikasi SIMBADA.
Jumlah Dokumen Bahan/Data Penyusunan | 4 Dokumen
Laporan Tribulan, Laporan Semester dan
Laporan Tahunan Inventaris Barang.
Jumlah Laporan Kehadiran Pegawai | 12 Laporan
(Admin Finger)
Jumlah Berkas Data/Laporan pelaksanaan | 15 Berkas
tugas lain yang diberikan oleh Lurah dan
atasan langsung baik lisan maupun tertulis.
Malang, 02 Januari 2023
SEKRETARIS KELURAHAN, PENGADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIS KELURAHAN,
YMARJIONO, SE gOPPI ZAKARIA HARRIS
Penata enata Muda
N|P. 19730310 200112 1 004 NIP. 19780306 200112 1 005




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav. 14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S .Kom
Jabatan . LURAH BLIMBING
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY,S.STP.M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatuberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

CAMAT BLIMBING LURAH BLIMBING

\

=

M.Si YOHANES JOHAN WIDYATMOKO.S.Kom
Penata

)5 NIP. 197705062006041027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN BLIMBING

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. 2 3 4
1 | Terlaksananya Jumlah Dokumen 3 Dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyel_enggaraan Urpsan
Pemerintahan yang tidak P_emerlntahan yang t|g1ak .
) ] . dilaksanakan oleh Unit Kerja
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada
Perangkat Daerah yang Ada di | di Kecamatan
Kecamatan sesuai tata cara
2 | Terlaksananya koordinasi Persentase penyelesaian 80%
Penyelenggaraan Kegiatan lay_anan berdasarkan
Pemerintahan di Tingkat pelimpahan kewenangan
Kecamatan sesuai pelimpahan
kewenangan
3 | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 55 RT
Upaya Penyeienggaraan termonitoring (Unit RT )
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4 | Meningkatnya kualitas Persentase unsur 90 %
Pemberdayaan masyarakat kemasyarakatan yang
terfaslitasi
5 | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan 90 %

pembinaan lembaga ekonmi
dan lembaga kemasyarakatan

lembaga ekonomi dan
lembaga kemasyarakatan
yang aktif




NO Kegiatan

1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp.
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
2 dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat yang ada di
Kecamatan
Rp.
3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Rp.
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Rp.
dan Ketertiban Umum
Malang, 02 Januari 2023
CAMAT BLIMBING LURAH BLIMBING

P

=

ANGGARAN

402.360.000,-

7.200.000,-

1.001440.000,-

537.990.000,-

168.600.000,-

YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S .Kom

Penata

&

NIP. 197705062006041027



PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AHMAD MUJIB,S.AP
Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN BLIMBING
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama - YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom
Jabatan - LURAH BLIMBING
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BLIMBING, SEKRET, KELURAHAN

YOHANES-JOHAN WIDYATMOKO.,S.Kom AHMAD'NIUJIB S.AP

Penata Penata
NIP. 197705062006041027 NIP. 196810291994031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN BLIMBING

Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Peningkatan  Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Efektifitas | Jumlah  Dokumen 12 Dokumen

1

Sub Kegiatan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

LURAH BLIMBING,

YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom

Anggaran

402.360.000,-

Malang, 02 Januari 2023

Penata

NIP. 197705062006041027

Penata

NIP. 196810291994031004




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGOES SOEPRIJANTO,SE

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom
Jabatan : LURAH BLIMBING
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BLIMBING, KEPALA SEKS! PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

/

YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom  AGOES SOEPRIJANTO.SE

Penata Penata Muda Tk |
NIP. 197705062006041027 NIP. 196508272007011010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

Perencanaan dan Pelaksanaan
Kegiatan Pemerintahan dengan

Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan

Perangkat Daerah dan Instansi Pelgksanaan
Vertikal Terkait Kegiatan
Pemerintahan

dengan Perangkat
Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah  Dokumen | 3 Dokumen
Perencanaan Kegiatan Pergncanaan
Pel kepada M kat di Kegiatan Pelayanan
elayanan kepada Masyarakat di kepada Masyarakat
Kecamatan di Kecamatan
2 | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 8 Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan
yang
Diselenggarakan
3 | Terlaksananya Koordinasi/Sinergi | Jumiah Laporan 12 laporan

Sub Kegiatan

Terlaksananya Pelayanan
Kepada Masyarakat di
Kecamatan

Terlaksananya
Penyelenggaraan Lembaga
Kemasyarakatan

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Rp

Rp

Rp

Anggaran

7.200.000,-

537.990.000,-

168.600.000,-

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BLIMBING, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

¢

YOHANES JOHAN WIDYATMOKO.S.Kom
Penata

NIP. 197705062006041027

SOEPRIJANTO.SE
Penata Muda Tk |
NIP. 196508272007011010




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . INDRAS SRI CITOWATI,SP.MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom
Jabatan . LURAH BLIMBING
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BLIMBING, KEPALA SEKS! PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT,
1

YOHANESTOHAN WIDYATMOKO,S.Kom INDRAS SRI QITOWATLSP.MM
Penata Pembina
NIP. 197705062006041027 NIP. 197012191997032003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Partisipasi Jumlah  Lembaga 8 Lembaga
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan yang Berpartisipasi
Pembangunan dalam Forum
di Kelurahan Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan
2 | Terlaksananya Pemberdayaan Jumiah Pokmas dan 8 Pokmas/Ormas
Masyarakat di Kelurahan Ormas yang
Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Rp 17.450.000,-
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pem,bangunan di Kelurahan;
2 Pemberdayaan Masyarakat di Rp 478.490.000,-

Kelurahan

LURAH BLIMBING,

g

YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom

Kepala Seksi Pemberdayaan

Masyarakat

INDRAS SRI

ITOWATI,.SP.MM

Penata

NIP. 197705062006041027

Pembina

NIP. 197012191997032003




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AHMAD MUJIB,S.AP
Jabatan . Plit KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom
Jabatan : LURAH BLIMBING
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH BLIMBING, Pit. KEP. SEKSI SARANA DAN

- ‘
YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom AHMADWUJIB, S.AP
Penata Penata
NIP. 197705062006041027 NIP. 196810291994031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1 Terbangunnya Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana 25 UNIT
dan Prasarana Kelurahan yang Terbangun
Kelurahan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp. 505.500.000,-
Kelurahan
Malang, 02 Januari 2023
LURAH BLIMBING, Pit. KE SEKSI SARANA DAN

—

YOHANES JOHAN WIDYATMOKO,S.Kom

AHNMAD MUJIB, S.AP

Penata

NIP. 197705062006041027

Penata

_NIP. 196810291994031004




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI MULYATI
Jabatan . Pengadministrasi Keuangan Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : AHMAD MUJIB,S.AP

Jabatan ) . Sekretaris Kelurahan

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

SEKR ELURAHAN Pengadministrasi Keuangan
Sekretayis Kelurahan

AHMAR MUJIB, S.AP SRI MULYATI

Penata Pengatur Tk. |
NIP. 196810291994031004 NIP. 196504052007012018




PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIS KELURAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik lisan
maupun tertulis

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Jumlah Dokumen Pengajuan SPP UP (Uang | 1 Dok

Administrasi Persediaan)

Keuangan Jumlah Dokumen Pengajuan SPP GU 12 Dok

yang sesuai : :

ketentuan Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja | 160 dok
Langsung)
Jumiah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang Nihil | 1 Dok
(GU-Nihil)
Jumlah Dokumen Penerimaan dan Penyimpanan | 13 Dok
UP/GU
Jumlah  Dokumen Pembayaran dari UP/GU yang | 13 Dok
dikelolanya
Jumlah Dokumen untuk SPD tribulan 4 Dok
Jumlah Dokumen Perrmintaan uang muka kegiatan 13 Dok
Jumlah Dokumen SPJ Fungsional 12 Dok
Jumiah Dokumen Laporan Pajak 12 Dok
Jumlah  Dokumen Laporan SPJ dari UP/GU yang | 12 Dok
dikelolanya
Jumlah Penelitian kelengkapan dokumen pendukung | 160 Dok
SPP LS yang dijukan oleh PPTK
Jumiah Data Pemungutan Pajak 155 Data
Jumlah Data Penyetoran Pajak 155 Data
Jumiah Dokumen Laporan BKU 12 Dok
Jumlah Dokumen Register Penutupan Kas 12 Dok
Jumlah Dokumen Register SPP/SPM/SP2D 1 Dok
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan Keungan | 2 Dok
Semesteran
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan Keuangan | 1 Dok
Akhir tahun
Jumiah Dokumen TEPRA 12 Dok
Jumiah Laporan pelaksanaan tugas lain yang | 12 Lap

Penata

NIP. 196810291994031004

Malang, 02 Januari 2023

Pengadministrasi Keuangan
ekretaris Kelurahan

SRIMULYATI
Pengatur Tk. |
NIP. 196504052007012018




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang .
Website :http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - IWAN BUDI RIWAYANTO

Jabatan : Pengadministrasi Seksi Pemerintahan, Ketentraman
Dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : AGOES SOEPRIJANTO,SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman Pengadministrasi Seksi
Dan Ketertiban Pemerintahan,Ketentraman Dan
qm ’( Ketertiban
’ -~
AGOESSOEPRIJANTO,.SE IWAN BUDI RIWAYANTO
Penata Muda Tk | Pengatur

NIP. 196508272007011010 NIP. 198501072014071001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGADMINISTRASI SEKSI PEMERINTAHAN,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3 dokumen
dokumen pelayanan kepada masyarakat
perencanaan : i
Kegiatan Jumlah Permohonan Surat Pertimbangan Teknis | 70 Surat
Pelayanan leah, Cerai, dan RUjUK.
kepada Jumlah Surat Permohonan Surat Keterangan | 250 Surat
Masyarakat Tidak Mampu (SKTM).
yang sesuai "5 miah Data Surat, Register, Surat Pengantar, | 70 Surat
ketentuan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)
Jumlah Permohonan Surat | 50 Surat
Pengantar/Rekomendasi Penerbitan Perijinan di
Tingkat Kelurahan, ljin Keramian, ljin Mendirikan
Bangunan (IMB).
Jumlah Permohonan Pengajuan Surat Pernyataan | 50 Surat
Ahli Waris dan Konversi Tanah .
Jumlah Surat Keterangan Lainnya 250 Surat
Jumiah Pengajuan Surat Keterangan Domisili | 50 Surat
Tempat Usaha
Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas lain yang | 12 Lap

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik
lisan maupun tertulis.

Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman

Dan Ketertiban

AGOES SOEPRIJANTO,SE

Malang, 02 Januari 2023

Pengadministrasi Seksi

Pemerintahan,Ketentraman Dan

Ketertiban

—

Penata Muda Tk |

NIP. 196508272007011010

IWAN BUDI RIWAYANTO

Pengatur

NIP. 198501072014071001




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

Ji.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - RUDI NOVIANTO,SE
Jabatan . Pengelola Data Seksi Pemberdayaan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . INDRAS SRI CITOWATI,SP.MM
Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemberdayaan Pengelola Data Seksi Pemberdayaan
Masyarakat,
1

INDRAS SRI CITOWATI.SP.MM RUDI NOVIANTO,.SE

Pembina Penata Muda Tk |
NIP. 197012191997032003 NIP. 197111282008011005




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1.Raden Intan Kav.14 Telepon(0341) 491330 Malang
Website :http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-
blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : PUJIONO

Jabatan : Pramu Bakti Sekretaris Kelurahan

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AHMAD MUJIB, S AP
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Blimbing
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertiyangtelahditetapkandalamdokumenperencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadapcapaian kinerjadari penjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

Pramu Bakti Sekretaris Kelurahan

PUJIONO
Juru Tk.1
NIP. 19681029 1994031004 NIP. 197201072008011013 -




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PRAMU BAKTI
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4
1. | Tersedianya data Jumiah Laporan Kesiapan perlengkapan | 12 Lap
penyiapan prasarana | /peralatan kantor untuk tugas keseharian
dan sarana serta kerumahtanggaan..
pelayanan Jumlah Surat yang dikirim 250 Surat
administrasi untuk
g:l:)l&seag?:;?}keglatan ' Jumlah Surat yang di Gandakan. 1800 Surat
Operasional
Kelurahan yang
responsive dan tepat
waktu
Jumlah Surat yang dicatat, diregister dan | 1500 Surat
_didokumentasikan/arsip. D
Jumiah Laporan Penugasan Jaga| 12 Lap
Keamanan Kantor pada saat jamkantor ;|
Jumiah Laporan Penyiapan | 50 Lap
Sarana/Bahan perlengkapan/peralatan
untuk rapat dan kegiatan lainpnya |
Jumlah Laporan pelaksanaan tugas lain | 12 Lap
yang diberikan oleh Lurah dan atasan
langsung baik lisan maupun tertulis.
Malang, 02 Januari 2023
Sekreta rahan Blimbing Pramu Bakti
AHMAD MUJIB, SAP PUJIONO
Penata Juru Tk.l

NIP. 19681029 1994031004

NIP. 197201072008011013




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama -~ : FAUZAN INDRA SAPUTRA S.STP. M.Si.
Jabatan : LURAH PANDANWANGI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP. M.Si.
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PANDANWANGI

C

MSi. FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si,
Pembina
5 IP. 19820212 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN PANDANWANGI

No Sasaran Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah dokumen 3 Dokumen
Urusan Pemerintahan yang tidak Penyel_enggaraan Un,lsan

1k kan oleh Unit Keria Pemerintahan yang tidak .

Dilaksana J Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai Kecamatan
dengan perencanaan

2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan | 80%
Penyelenggaraan Kegiatan Ez::{i:s:;ka:rllpelunpahan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan &
berdasarkan pelimpahan kewenangan

3. | Terlaksananya Koordinasi Upaya Cakupan wilayah yang 139 RT
Penyelenggaraan Ketenteraman dan termonitoring (unit RT)
Ketertiban Umum yang mencakup
seluruh wilayah

4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur 90 %
pemberdayaan masyarakat kemasyarakatan yang

terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas pembinaan Persentase peningkatan lembaga
o 0
lembaga ekonomi dan lembaga ekonomi dan lembaga ) 90 %
kemasyarakatan kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN

{ Koordinasi  Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Rp 432.151.200,-
Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 9.070.000,-

2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada
di Kecamatan

3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 1.903.679.200.-

4 Pemberdayaan = Lembaga  Kemasyarakatan  Tingkat 1.110.950.000.-
Kecamatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 167.409.600,-
Ketertiban Umum

Malang, 2 Januari 2023
URAH PANDANWANGI

=
=%

&

C

FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP\M.Si,

Pembina

\

NJP. 19820225 200012 1 001



PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

] J1. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id
KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FAUZAN INDRA SAPUTRA S.STP. M.Si.
Jabatan : LURAH PANDANWANGI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP. M.Si.
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capalan Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

URAH PANDANWANGI

\

[Si. AUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si,
embina \
NIP. 19820212 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN PANDANWANGI

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah dokumen 3 Dokumen
Urusan Pemerintahan yang tidak Penyel_enggar aan Un_lsan
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Pemerintahan yang taak
! J Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai Kecamatan
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan | 80%
Penyelenggaraan Kegiatan Ezrdasarka;n pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan wenangan
berdasarkan pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Upaya Cakupan wilayah yang 139 RT
Penyelenggaraan Ketenteraman dan termonitoring (unit RT)
Ketertiban Umum yang mencakup
seluruh wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur 90 %
pemberdayaan masyarakat kemasyarakatan yang
terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas pembinaan Persentase peningkatan lembaga
1 0
lembaga ekonomi dan lembaga ekonomi dan lembaga 90 %
kemasyarakatan yang aktif
kemasyarakatan
NO Kegiatan ANGGARAN
. Koordinasi  Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Rp. 432.151.200,-
Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan  Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 9.070.000,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada
di Kecamatan
3 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.903.679.200.-
4 Pemberdayaan = Lembaga  Kemasyarakatan  Tingkat 1.110.950.000.-
Kecamatan
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 167.409.600,-

Ketertiban Umum

Malang, 2 Januari 2023

URAH PANDANWANGI

(

FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STPAM.Si,

mbina

]

IP. 19820225 200012 1 001



PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang

= Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id
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PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WINARKO. ST.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN PANDANWANGI
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : FAUZAN INDRA SAPUTRA. S.STP. M.Si.
Jabatan : LURAH PANDANWANGI
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PANDANWANGI SEKRETARIS

g

| AUZAN INDRA SAPUTRA.S.STR M.Si, WINARKO. ST.
Pembina \ Penata \
NIP. 19820225 200012 1 001 NIP. 19760811 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN PANDANWANGI

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
i Meningkatnya Efektifitas Jumlah dokumen 12 Dok
Kegiatan Pemerintahan di peningkatan Efektifitas oxumen
Tingkat Kecamatan kegiatan pemerintahan di
tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 432.151.200,-
Tingkat Kecamatan
Malang, 2 Januari 2023
URAH PANDANWANGI SEKRETARIS
AUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si WINARKO. ST.
Penata

embina
NIP. 19820225 200012 1 001

NIP. 19760811 200112 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : NURIMIN S.H.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si,
Jabatan : LURAH PANDANWANGI

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PANDANWANGI KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

IZ AUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si, NURIMIN S.H.
Pembina Penata
NIP. 19820225 200012 1 001 NIP. 19680511 2000112 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumiah  Dokumen 3 dokumen
Perencanaan Kegiatan Pelayanan Perencanaan ~ Keglatan
. Pelayanan kepada Masyarakat
kepada Masyarakat di Kecamatan .
di Kecamatan
2 | Terlaksananya Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan 12 dokumen
Perencanaan dan Pelaksanaan Koordinasi/Sinergi
Kegiatan P intahan d Perencanaan dan Pelaksanaan
cglatan Femerintahan engafl Kegiatan Pemerintahan dengan
Peraflgkat Dae{'ah dan Instansi Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait Vertikal Terkait
Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 9.070.000,-
dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
2 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Rp. 167.409.600,-
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan
Malang, 2 Januari 2023
LURAH PANDANWANGI

N

FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si,

IP. 19820225 200012 1 001

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

£

NURIMIN S.H.
Penata

NIP. 19680511 2000112 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SANTI PUIOWATI. S.E.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT.
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si,
Jabatan : LURAH PANDANWANGI

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PANDANWANGI KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
¢,
L ey
AUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. MiSi, SANTI PUJIOWATI. S.E.
embina Penata Tk I

NIP. 19820225 200012 1 001 NIP. 19750415 199901 2 002



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KELURAHAN PANDANWANGI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Partisipasi Jumlah  Lembaga 9 Lembaga
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan  yang
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi  dalam
Pembangunan Forum Musyawarah
di Kelurahan Perencanaan Pembangunan
di Kelurahan
9 | Terlaksananya Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas | | Pokmas
Masyarakat Kelurahan yang Melaksanakan
Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan
3 | Terlaksananya Lembaga Jumlah Lembaga 9 Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp. 20.000.000,-
Musyawarah Perencanaan Pem,bangunan di Kelurahan;
2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 916.200.000,-
3 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Rp. 1.110.950.000,-

Malang, 2 Januari 2023

URAH PANDANWANGI KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
8 Cypest
FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. ( .Si, SANTI PUJOWATI. S.E.
embina Penata Tk I

NIP. 19820225 200012 1 001 NIP. 19750415 199901 2 002




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIA ENDRIYANTI. S.E.
Jabatan : KEPALA SEKSI PRASARANA DAN SARANA.
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si,
Jabatan : LURAH PANDANWANGI

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PANDANWANGI KEPALA SEKSI PRASARANA DAN
SARANA.
FAUZAN INDRA SAPUTRA.S.STP. M.Si, YULA ENDRIYANTI. S.E.
mbina \ Penata Tk |

IP. 19820225 200012 1 001 NIP. 19740728 199502 2 001



\

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA KELURAHAN PANDANWANGI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
M) @ 3) 4)
1 Terbangunnya sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana di 71 kegiatan
Prasarana Kelurahan Lingkungan Kelurahan g
No. Sub Kegiatan Anggaran
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 967.479.200,-

LURAH PANDANWANGI

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PRASARANA DAN
SARANA.

I

AUZAN INDRA SAPUTRA.S.STR. M.Si, YULIA ENDRIYANTI. S.E.

Pembina
NIP. 19820225 200012 1 001

\

Penata Tk 1
NIP. 19740728 199502 2 001




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang

Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SETYO BUDI UTOMO, SE.
Jabatan : PENGOLAH DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : SANTI PUJIOWATI. SE.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PENGOLAH DATA PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT MASYARAKAT
/
SANTI PUJOWATIL SE. SETYQO BUDI UTOMO, SE
Penata Tk 1 Penata

NIP. 19750415 199901 2 002 NIP. 19700101 200312 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGOLAH DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KELURAHAN PANDANWANGI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terpenuhinya dokumen data
penyelenggaraan Musyawarah Jumlah data untuk 1 dokumen
Perencanaan Pembangunan di Tingkat | pelaksanaan Musrenbangkel
Kelurahan
1. Jumlah data guru ngaji 12 dokumen
5 Terpenuhinya dokumen data dan sekolah Minggu,
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan 2. Jumlah data kegiatan .
sosial Ktemasyarakatan, | 4 kegiatan,
3. Jumlah data lembaga 2 lembaga,
yang ditingkatkan
kapasitasnya, :
4. Jumlah data modin dan | 12 dokumen
perawat jenazah,
5. Jumlah data penjaga 12 dokumen
makam dan tempat
ibadah
3 | Terpenuhinya dokumen data Pembinaan | 1. Jumlah data RT/RW 12 dokumen
dan Fasilitasi Kegiatan [.embaga 2. Jumlah data lembaga 9 lemb
Kemasyarakatan di Wilayah / Tingkat kemasyarakatan yang cmbaga
Kelurahan e
terfasilitasi
3. Jumlah data PKK 12 dokumen
RT/RW yang aktif
Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PENGOLAH DATA PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
-
SANTI PUIOWATI. SE. SETYO BUDI UTOMO, SE
Penata Tk | Penata

NIP. 19750415 199901 2 002 NIP. 19700101 200312 1 011



PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http:/kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DWI ARDANI
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : WINARKO. S.T.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinetja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN PENGADMINISTRASI KEUANGAN
WINARKO. S.T. DWI ARDANI
Penata Pengatur

NIP. 19760811 2000112 1 001 NIP. 19770710 201407 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1) 2 (3 )
1. | Tersedianya Adminstrasi | 1. Jumlah Dokumen Pengajuan SPP UP (Uang { 1 dokumen
Keuangan yang sesuai Persediaan)
ketentuan
2. Jumlah Dokumen Pengajuan SPP GU
12 dokumen
3. Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja 120
Langsung dokumen
4. Jumlah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang
Nihil (GU-Nihil) 1 dokumen
5. Jumlah Dokumen Penerimaan dan 13
Penyimpanan UP/GU dokumen
6. Jumlah Dokumen Pembayaran dari UP/GU 12
yang dikelolanya dokumen
7. Jumlah Dokumen untuk SPD tribulan 4 dokumen
8. Jumlah Dokumen SPJ Fungsional 12 dokumen
9. Jumlah Dokumen Laporan Pajak
10. g;:lah Dokumen Register Penutupan 12 dokumen
11. Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan 1 Dok
Keuangan Akhir tahun okumen
12. Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan 2 Dokumen
Keungan Semesteran
13. Jumlah Dokumen TEPRA 12 dokumen

SEKRETARIS KELURAHAN

\“/

WINARKO. S.T.

Penata

NIP. 19760811 2000112 1 001

Malang, 2 Januari 2023

DWI ARDANI
Pengatur

PENGADMINISTRASI KEUANGAN

NIP. 19770710 201407 2 002




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KodePos 65122

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS PUJIANTO
Jabatan : PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NURIMIN, SE
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

/

NURIMIN S.H. AGUS PUJIANTO
Penata Pengatur
NIP. 19680511 200112 1 001 NIP. 19650828 200701 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(D ) 3 “4
1. | Tersedianya dokumen . Jumlah data bahan perencanaan
Perencanaan Kegiatan kegiatan pelayanan kepada masyarakat | 3 dokumen
Pelayanan kepada
Masyarakat yang sesuai |~ Jym|ah Surat Permohonan Surat
ketentuan Keterangan Tidak Mampu (SKTM). 650 surat
Jumlah Data Surat, Register, Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan | 100 surat
Kepolisian (SKCK
. Jumlah Pengéjuan Surat Keterangan
Domisili Tempat Usaha 60 Surat
. Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas
lain yang diberikan oleh Lurah dan
- 12 laporan
atasan langsung baik lisan maupun
tertulis
Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

-

NURIMIN S.H.

Penata
NIP. 19680511 200112 1 001

AGUS PUJIANTO
Pengatur

NIP. 19650828 200701 1 015




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

KndePnc AS1D7

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : NAHRUIJI
Jabatan : PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : YULIA ENDRIYANTI. SE.
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA UMUM
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA PENGAPMINISTRASI SARANA

LY

YULIA ENDRIYANTL. S.E.

Penata Tk I Pengatur Muda
NIP. 19740728 199502 2 001 NIP. 19710824 200901 1 001




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA UMUM
KELURAHAN PANDANWANGI

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(M (2 ) (4)
. | Tersedianya dokumen 1. Jumlah Kegiatan peningkatan Sarana
kegiatan Prasarana dan dan Prasarana yang terdokumentasi
. 1dokumen
Sarana di tingkat
Kelurahan

2. Jumlah Kegiatan Pemeliharaan dan
Peningkatan Sarana dan Prasarana

yang terpantau dan terdampingi I dokumen
2. | Tersedianya Kegiatan 1. Jumlah pelayanan pada masyarakat
Pelayanan kepada untuk jenis layanan Administrasi 400 surat
Masyarakat yang sesuai Kelurahan NTCR (Nikah, Talak, Cerai
ketentuan dan Rujuk)
2. Jumlah Laporan Barang Milik Daerah 4 dokumen

pada Kelurahan Pandanwangi

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA PENGADMINISTRASI SARANA
DANPRASARANA

YULIA ENDRIYANTI. S.E.
Penata Tk |

NIP. 19740728 199502 2 001 NIP. 19710824 200901 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telepon (0341) 491330 Malang
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id
KodePos 65122

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRI KISWORO ROSOKUSUMO
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : WINARKO. S.T.
Jabatan : SEKRETARIS
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran Perjanjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

SEKRETARIS PENGADMINISTRASI UMUM
WINARKO. S.T. TRI KISWORO ROSOKUSUMO
Penata Penata Muda Tk [

NIP. 19760811 2000112 1 001 NIP. 19691215 199003 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI UMUM KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(D (2) 3) G2
1. | Tersedianya dokumen 1. Jumlah layanan Administrasi 1 dokumen
administrasi umum Kepegawaian di Kelurahan
Kesekretariatan di
tingkat kelurahan

2. Jumlah dokumen data Kegiatan yang
terarsipkan 12 dokumen

3. Jumlah dokumen penyusunan Program
kegiatan Kelurahan 9 dokumen

4. Jumlah laporan data kegiatan Surat

Menyurat 200 surat
Malang, 2 Januari 2023
SEKRETARIS PENGADMINISTRASI UMUM
WINARKO. S.T. TRI KISWORO ROSOKUSUMO
Penata Penata Muda Tk I

NIP. 19760811 2000112 1 001 NIP. 19691215 199003 2 003




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbmg@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : DWI CAHYONO, ST. MMT.
Jabatan : LURAH PURWANTORO
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP.MSi
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PURWANTORO

' MSi. LWL CAMLIUNU, 1. IVLIVLL,
Pembina
005 NIP. 19780918 2005011009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN PURWANTORO

No

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan
sesuai dengan perencanaan

Jumlah dokumen
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah
yang Ada di Kecamatan

3 dokumen

2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian 80%
Penyelenggaraan Kegiatan layanan berdasarkan
Pemerintahan di Tingkat pelimpahan kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 158 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum yang
mencakup seluruh wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur 90%
pemberdayaan masyarakat kemasyarakatan yang
terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan 90%

pembinaan lembaga ekonomi
dan lembaga
kemasyarakatan

lembaga ekonomi dan
lembaga kemasyarakatan
yang aktif




Kegiatan ANGGARAN
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 569.396.200,-
di Tingkat Kecamatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 28.990.000,-
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 2.404.325.000,-
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Rp. 1.289.028.800,-
Kecamatan

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Rp 217.740.000,-

dan Ketertiban Umum

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PURWANTORO

P.MSi. ALIVVL N LALL ANJINNTy DL+ IVAIVAL L »
Pembina
2005 NIP. 19780918 2005011009




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama . DWI CAHYONO, ST. MMT.
Jabatan : LURAH PURWANTORO
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP.MSi
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

ot Tm oTE T LURAH PURWANTORO

P.MSi. UWI1 CAHYUNU, S1. INLIVLL.
Pembina
2005 NIP. 19780918 2005011009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN PURWANTORO

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Jumlah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan yang Ada di Kecamatan
sesuai dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian 80%
Penyelenggaraan Kegiatan layanan berdasarkan
Pemerintahan di Tingkat pelimpahan kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 158 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum yang
mencakup seluruh wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur 90%
pemberdayaan masyarakat kemasyarakatan yang
terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan 90%

pembinaan lembaga ekonomi
dan lembaga
kemasyarakatan

lembaga ekonomi dan
lembaga kemasyarakatan
yang aktif




Kegiatan ANGGARAN
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 569.396.200,-
di Tingkat Kecamatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 28.990.000,-
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah
yang ada di Kecamatan

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 2.404.325.000,-
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Rp. ° 1.289.028.800,-
Kecamatan

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman Rp 217.740.000,-

dan Ketertiban Umum

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PURWANTORO

P.MSi. i wwa wsmmma arasass s aveavaa e
Pembina
2005 NIP. 19780918 2005011009




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : MOCHAMMAD ZAINURRIDHO, SH.MM.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN PURWANTORO
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : DWI CAHYONO, ST. MMT.
Jabatan : LURAH PURWANTORO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi
Malang, 2 Januari 2023
LURAH PURWANTORO SEKRETARIS KELURAHAN
DWI CAHYONO, ST. MMT. MOCHA AD ZAINURRIDHO, SH.MM.
Pembina Penata TK.1

NIP. 19780918 2005011009 NIP. 19740529 1999011 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN PURWANTORO

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
) Meningkatnya Efektifitas Jumlah dokumen 12 Dok
Kegiatan Pemerintahan di peningkatan efektifitas okumen
Tingkat Kecamatan kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

No Sub Kegiatan Anggaran

1 Peningkatan Efektifitas Rp 569.396.200,-
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PURWANTORO, SEKRETARIS LURAHAN,
ALFVVL . LALLL Ul.‘\l, AL e AVLLVA L o MOC ZAINIJRRIDHO, SH.MM.
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19780918 2005011009 NIP. 19740529 1999011 001



PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : WIWAHA KRISMAHAENDA, SE
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : DWI CAHYONO, ST. MMT.
Jabatan : LURAH PURWANTORO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH PURWANTORO, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

e e e me—y = v —vm———— WIWAHA KRISMAHAENDA, SE
Pembina Penata Tk.1I
NIP. 19780918 2005011009 NIP. 19790616 200903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN 8 KETERTIBAN
KELURAHAN PURWANTORO

Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

LURAH PURWANTORO,

DWI CAHYONO, ST. MMT.

Pembina
NIP. 19780918 2005011009

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumer} 3 Dokumen
Perencanaan Kegiatan Perencanaan ~ Kegiatan
Pelayanan kepada Masyarakat Pelayanan kepada
) y P Y Masyarakat di
di Kecamatan Kecamatan
2 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 Laporan
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait Instansi Vertikal Terkait
No Sub Kegiatan Anggaran
1 Penyelenggaraan Urusan Rp 28.990.000,-
Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada
di Kecamatan
2  Sinergitas dengan Kepolisian Rp 217.740.000,-

Malang, 2 Januari 2023

Kepala Seksi Pemerintahan,
Ketentraman dan Ketertiban,

WIWAHA KRISMAHAENDA, SE
Penata Tk.I
NIP. 19790616 200903 1 002




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

Ji. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : MAHMUDAH, SH.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : DWI CAHYONO, ST. MMT.
Jabatan : LURAH PURWANTORO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi
Malang, 2 Januari 2023
LURAH PURWANTORO, Kepala Seksi Pemberdayaan
Masyarakat,
LDUWI1 CAHYUNU, 1. MM1. MAHMUDAH, SH.
Pembina Penata Tk.I

NIP. 19780918 2005011009 NIP. 19651202 199803 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

KELURAHAN PURWANTORO

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Partisipasi Jumlah Lembaga | 14 Lembaga
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan yang Berpartisipasi
Pembangunan dalam  Forum
di Kelurahan Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan
9 | Terlaksananya Pemberdayaan |Jumlah Pokmas dan | 1
Masyarakat di Kelurahan Ormas yang Pokmas/Ormas
Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
3 | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 12 Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan
yang

Diselenggarakan

No Sub Kegiatan

1 Peningkatan Partisipasi Rp
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah  Perencanaan
Pem,bangunan di Kelurahan,

2  Pemberdayaan Masyarakat Rp
di Kelurahan

3 Penyelenggaraan  Lembaga Rp

Kemasyarakatan

LURAH PURWANTORO,

Pembina
NIP. 19780918 2005011009

Anggaran
23.490.000,-

1.185.200.000,-

1.289.028.800,-

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

MASYA T,

MAHMUDAH, SH.

Penata Tk.I

NIP. 19651202 199803 2 003




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbing{@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : FULAN DIANA KUSUMAWATI, SH.MHUM.
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : DWI CAHYONO, ST. MMT.
Jabatan : LURAH PURWANTORO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi
Malang, 2 Januari 2023
LURAH PURWANTORO, KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA,
s
DWI CAHYONO, ST. MMT. FULAN DIANA KUSUMAWATI.SH.MHum
Pembina Penata

NIP. 19780918 2005011009 NIP. 19810611 2011012005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
KELURAHAN PURWANTORO

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) {4)

1 | Terbangunnya Sarana | Jumlah Sarana dan - 243 Unit
dan Prasarana Prasarana Kelurahan yang - 320 Paket
Kelurahan Terbangun - 100 Titik

No. Sub Kegiatan Anggaran

1. Pembangunan Sarana dan

Prasarana Kelurahan

LURAH PURWANTORO,

DWI CAHYONO, ST. MMT.

Pembina

NIP. 19780918 2005011009

Rp. 1.195.635.000,-

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA,

Y Q
— 2 3
FULAN DIANA KUSUMAWATI, SH.MH,

Penata
NIP. 19810611 2011012005




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : KHUSNUL CHOTIMAH
Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : MOCHAMMAD ZAINURRIDHO, SH.MM.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

SEKRETARIS LURAHAN PENGADMINISTRASI KEUANGAN

MOCHAMMAD ZAINURRIDHO, SH.MM
Penata Tk. 4 Pengagur

NIP.19740529 2099011 001 NIP. 19780722 2014072002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN KELURAHAN PURWANTORO

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (%)
1. | Tersedianya 1. Jumlah Berkas Pengajuan SPP| 120 Laporan
administrasi dan LS-GU Kegiatan
dokumen keuangan ,
: & 2. Jumlah Transfer/Transaksi
yang sesual k 48 Laporan
ketentuan cuangan
3. Jumlah entri RUP pada 9 Laporan
aplikasi SIRUP-LPSE P
4. Jumlah Dokumen Penyusunan
Laporan Pertanggungjawaban 2 Dokumen
Keuangan Semesteran
5. Pengelolaan Presensi Sl Preti

ASN Kelurahan

12 Laporan

SEKRETARIS KELURAHAN

Malang, 2 Januari 2023

PENGADMINISTASI KEUANGAN

MOCH. ZAINURRIDHO, SH.MM. KHUSNUL CHOTIMAH

Penata T¥. I
NIP.19740529 2091011001

Pengbtur

NIP.19780722 2014072002




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing malangkota.go.id email : kec-blimbing(@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : HARI SAMUDJI
Jabatan . PENGADMINISTRASI UMUM
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : MOCHAMMAD ZAINURRIDHO, SH.MM.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi
Malang, 2 Januari 2023
SEKRETARIS KELURAHAN PENGADMINISTRASI UMUM
MOCH. ZAINURRIDHO, SH.MM. HARI SAMUDJI
Penata TK( I Pengatur

NIP.19740529 2099011 001 NIP.19650702 200701 1 021



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PENGADMINITRASI UMUM SEKRETARIAT

KELURAHAN PURWANTORO

No. Sasaran

Indikator Kincrja

Taxget

(1) (2)

(3)

(4)

1. | Tersedianya data /
dokumen
Administrasi Umum,
Kesekretariatan dan
Kegiatan Operasional

. Jumlah pelayanan pada

masyarakat untuk jenis
layanan Administrasi
Kelurahan Kematian, Taspen
dan SKTM

180 Surat

responsif dan tepat
waktu

di Kelurahan yang 2.

Jumlah Surat Masuk dan
Keluar yang dicatat,
diregister

600 Surat

. Jumlah berkas administrasi

surat surat dan
ketatausahaan serta
kearsipan.yang dikelola,
diketik, dan didokumentasi .

12 Laporan

. Jumlah Fasilitasi Penyiapan

Sarana/Bahan
perlengkapan /peralatan
untuk rapat dan kegiatan

48 Laporan

SEKRETARIS LURAHAN

MOCH. ZAINURRIDHO, SH.MM.

Penata Tk. I
NIP.19740529 2099011 001

Malang, 2 Januari 2023

PENGADMINISTRASI UMUM

/

HARI SAMUDJI
Pengatur
NIP.19650702 200701 1 021




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing.malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : KRISTINAWATI, SM.

Jabatan : PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN KELEMBAGAAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : MAHMUDAH, SH.
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi
Malang, 2 Januari 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT, DAN KELEMBAGAAN
MAHMUDAH, SH. KRISTINAWATI, SM.
Penata Tk. I Penata Muda

NIP.19651202 199803 2 003 NIP.19770227 201001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN DAN KELEMBAGAAN
KELURAHAN PURWANTORO

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) 4

1. | Tersedianya . Jumlah Fasilitasi Register Data
pengelolaan data, Kesra (Guru Ngaji, Modin,
penyiapan kegiatan Penjaga Tempat Ibadah dan 12 Laporan
pemberdayaan Penjaga Makam) Kelurahan
masyarakat di Purwantoro
kelurahan yang
responsif dan tepat . Jumlah Fasilitasi Kegiatan 8 Kegiatan

waktu

Pemberdayaan Masyarakat

.Jumlah Fasilitasi Pembinaan

Kegiatan Lembaga
Kemasyarakatan

12 Kegiatan

.Jumlah pelayanan pada

masyarakat untuk jenis

yang dientry ke dalam Aplikasi
SIMBADA.

o . 48 Laporan
layanan Administrasi e-JKN
. Jumlah Dokumen Bahan,
Dokumentasi dan Pengolahan 4 Laporan

. Jumlah Dokumen Penyusunan

Laporan Rekonsiliasi Aset dan
Barang Tribulan

4 Dokumen

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT,

MAHMUDAH, SH.
Penata Tk. I

NIP.19651202 199803 2 003

Malang, 2 Januari 2023

PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN

DAN KELEMBAGAAN

-7
(W

KRISTINAWATI. SM.

Penata Muda

NIP.19770227 201001 2 001




PEMERINTAH KOTA MALANG
KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav. 14 Telp. (0341) 491330 Fax.(0341) 2996097
Website : http://kecblimbing. malangkota.go.id email : kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG

KodePos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KELURAHAN PURWANTORO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : BAMBANG REZEKI TADI
: PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Jabatan

Nama : FULAN DIANA KUSUMAWATI, SH.MHUM.
: KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Jabatan

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA UMUM

2

FULAN DIANA KUSUMAWATI, SH.MH.UM.

Penata
NIP.19810611 2011012005

PENGADMINISTRASI SARANA
DAN PRASARANA

7w

BAMBANG REZEKI TADI

Pengatur Muda Tk.I
NIP. 19660720 2007011012



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AGUNG WIJAYANTO
Jabatan . LURAH BUNULREJO
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan . CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

CAMAT BLIMBING LURAH BUNULREJO

M. AGUNG WIJAYANTO
Penata Tk. |
205 NIP. 19650611 198503 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN BUNULREJO

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Jumlah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai | Kecamatan
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 148 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi | ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan | kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 467.760.826,-
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 15.600.000,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 2.031.107.200,-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 1.173.003.000,-
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 224.150.000,-

Ketertiban Umum

we
-

Malang,

LUFR (0

AGUnNG wiuaATANITO
Penata Tk. |

2 Januari 2023

NIP. 19650611 198503 1 005




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing. malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HANIFAH,SE
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : AGUNG WIJAYANTO
Jabatan : LURAH BUNULREJO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH BUNULREJO, KEPALA SEKSI SARANA DAN
. PRASA
/ 7
AGUNG WIJAYANTO HANIFAH,.SE
Penata Tk.| Penata

NIP. 19650611 198503 1 005 NIP. 19690927 200312 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana 38 unit
Prasarana Keiurahan Kelurahan yang Terbangun

2 Meningkatnya Partisipasi Jumlah  Lembaga 8 Lembaga
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan yang Kemasyara
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam  Forum katan
Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan

No. Sub Kegiatan

1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Rp.

Masyarakat Rp

Anggaran

1.142.868.000,-

19.400.000,-

Musyawarah

Kelurahan
2. Peningkatan Partisipasi
dalam Forum
Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

LURAH BUNULREJO,

i

AGUNG WIJAYANTO
Penata Tk.I
NIP. 19650611 198503 1 005

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASA

“y

HANIFAH, SE
Penata

NIP. 19690927 200312 2 005




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MARIYATIN
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : AGUNG WIJAYANTO
Jabatan - LURAH BUNULREJO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAH BUNULREJO, Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat,
/

AGUNG WIJAYANTO MARIYATIN

Penata Tk.| Penata

NIP. 19650611 198503 1 005 NIP. 19650323 198712 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Terlaksananya
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

Jumiah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

8 Pokmas/Ormas

1.

Sub Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

LURAH BUNULREJO,

7

1S

AGUNG WIJAYANTO

Penata Tk.|
NIP. 19650611 198503 1 005

Anggaran

Rp 868.839.200,-

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat,

MARIYATIN
Penata
NIP. 19650323 198712 2 005




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : : AKHDIYAT FERDIYANTO,ST.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN BUNULREJO
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : AGUNG WIJAYANTO
Jabatan : LURAH BUNULREJO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kine'rja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023

LURAF-I BUNULREJO, SEKRETARIS KELURAHAN

/ »
AGUNG WIJAYANTO AKHDIYAT FERDIYANTO.ST
Penata Tk.| Penata

NIP. 19650611 198503 1 005 NIP. 19780412 201101 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN

Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Peningkatan  Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Efektifitas Jumiah  Dokumen 12 Dokumen

Sub Kegiatan

1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

LURAH BUNULREJO,

AGUNG WIJAYANTO
Penata Tk.1
NIP. 19650611 198503 1 005

Anggaran
467.760.626,-

Malang, 2 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

AKHDIYAT FERDIYANTO.ST

Penata

NIP. 19780412 201101 1 002




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : hitp//www kecblimbing. malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AHMAD KHOLIQ
Jabatan - KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . AGUNG WIJAYANTO
Jabatan : LURAH BUNULREJO
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 2 Januari 2023
LU

BUNULREJO, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

P

AGUNG WIJAYANTO AHMAD KHOLIQ
Penata Tk.| Penata

NIP. 19650611 198503 1 005 NIP. 19651012 198603 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

LURAH BUNULREJO,

AGUNG WIJAYANTO
Penata Tk.|
NIP. 19650611 198503 1 005

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumiah DokumKen 3 Dokumen
: Perencanaan egiatan
Perencanaan zeg;atan kat Pelayanan kepada Masyarakat
Pelayanan kepada Masyarakat | ;' ocamatan
di Kecamatan
2 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 laporan
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan | Perencanaan dan
Kegiatan Pemerintahan Pelaksanaan Kegiatan
dengan Perangkat Daerah dan | Pemerintahan dengan
Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
3 | Terselenggaranya Lembaga Jumlah Lembaga 8 Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarak
Diselenggarakan atan
Sub Kegiatan Anggaran
1.  Penyelenggaraan Urusan Rp 15.600.000,-
Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
2. Sinergitas dengan Kepolisian Rp 224.150.000,-
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
3 Penyelenggaraan Lembaga Rp 1.173.003.000,-
Kemasyarakatan

Malang, 2 Januari 2023

Kepala Seksi Pemerintahan,
Ketentraman dan Ketertiban

P

e V)

AHMAD KHOLIQ
Penata

NIP. 19651012 198603 1 014




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : LILIK KURNIAWATI

Jabatan : PPENGADMINISTRASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . MARIYATIN

Jabatan . KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PENGADMINISTRASI

MASYARAKAT PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
~ /,)g;‘}/\/

MARIYATIN LILIK KURNIAWATI

Penata Pengatur TK.I

NIP. 19650323 198712 2 005 NIP. 19671109 200701 2 027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KELURAHAN BUNULREJO

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Jumlah pelayanan pada masyarakat untuk | 60
pengelolaan data | jenis layanan administrasi kelurahan NTCR ia
penyimpan kegiatan | (Nikah, Talak, Cerai dan Rujuk ) pelayanan
pemberdayaan
masyarakat di
kelurahan yang
responsive dan tepat
waktu
Jumliah data guru ngaji dan sekolah minggu | 12 dok
Jumlah data kegiatan social kemasyarakatan | 4 keg
Jumlah data modin dan perawat jenazah 12 dok
Jumlah data penjaga makam dan tempat | 12 dok
ibadah
Jumiah  kegiatan pemeliharaan  dan | 17 keg
peningkatan pemberdayaan masyarakat
yang terpantau dan terdampingi
Jumlah surat dinas yang dikelola 250 surat

KEPALA SEKS|I PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT

Al

—

MARIYATIN
Penata
NIP. 19650323 198712 2 005

Malang,

PENGADMINISTRASI

2 Januari 2023

PEMBARDAYAAN MASYARAKAT

LILIK KURNIAWATI
Pengatur Tk.I

NIP. 19671109 200701 2 027




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MULYONO

Jabatan . Pengadminstrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan, Ketentraman
dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . AHMAD KHOLIQ

Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

Kepala_1 Seksi Pemerintahan dan Pengadministrasi Pemerintahan Seksi
Ketertiban Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban
W 7
AHMAD KHOLIQ MULYONO
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19651012 198603 1 014 NIP. 19681110 200701 1 037



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3
Perencanaan Kegiatan pelayanan kepada masyarakat dokumen
Pelayanan kepada
Masyarakat yang sesuai
ketentuan
Jumlah Permohonan Surat Pertimbangan | 150 Surat
Teknis Nikah, Cerai, dan Rujuk.
Jumlah Surat Permohonan surat | 120 Surat
Keterangan Kelahiran
Jumlah Surat Permohonan surat | 100 Surat
Keterangan Kematian.
Jumiah Surat Permohonan Surat | 650 Surat
Keterangan Tidak Mampu (SKTM).
Jumlah Data Surat, Register, Surat| 70 Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)
Jumiah Permohonan Surat | 50 Surat
Pengantar/Rekomendasi Penerbitan
Perijinan di Tingkat Kelurahan, ljin
Keramian, ljin Mendirikan Bangunan (IMB).
Jumlah Surat Keterangan Lainnya 250 Surat
Jumlah Pengajuan Surat Keterangan | 50 Surat
Domisili Tempat Usaha
Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas lain | 12 Lap
yang diberikan oleh Lurah dan atasan
langsung baik lisan maupun tertulis.
Malang, 2 Januari 2023
Kepala Seksi Pemerintahan dan Pengadministrasi Pemerintahan Seksi
Ketertiban Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban
HMAD KHOLIQ MULYONO
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19651012 198603 1 014 NIP. 19681110 200701 1 037




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing. malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil. kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - ISMIATI

Jabatan : PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIS KELURAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AKHDIYAT FERDIYANTO,ST

Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN Pengadministrasi Keuangan
Sekretaris Kelurahan

AKHDIYAT FERDIYANTO,ST ISMIATI

Penata Pengatur Tk.
NIP. 119780412 201101 1 002 NIP. 19670412 200701 2 025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIAT KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Jumiah Dokumen Pengajuan SPP UP (Uang | 1 Dok
Adminstrasi Keuangan | Persediaan)
yang sesuai ketentuan | Jumiah Dokumen Pengajuan SPP GU 12 Dok
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja | 160 dok
Langsung)
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang | 1 Dok
Nihil (GU-Nihil)
Jumliah Dokumen Penerimaan dan | 13 Dok
Penyimpanan UP/GU
“Jumiah  Dokumen Pembayaran dari UP/GU | 13 Dok
yang dikelolanya
Jumlah Dokumen untuk SPD tribulan 4 Dok
Jumlah Dokumen Perrmintaan uang muka | 13 Dok
kegiatan
Jumlah Dokumen SPJ Fungsional 12 Dok
Jumlah Dokumen Laporan Pajak 12 Dok
Jumliah Dokumen Laporan SPJ dari. UP/GU | 12 Dok
yang dikelolanya
Jumlah  Penelitian kelengkapan dokumen | 160 Dok
pendukung SPP LS yang dijukan oleh PPTK
Jumlah Data Pemungutan Pajak 155 Data
Jumlah Data Penyetoran Pajak 155 Data
Jumlah Dokumen Laporan BKU 12 Dok
Jumlah Dokumen Register Penutupan Kas 12 Dok
Jumlah Dokumen Register SPP/SPM/SP2D 1 Dok
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan | 2 Dok
Keungan Semesteran
Jumiah Dokumen Penyusunan Laporan | 1 Dok
Keuangan Akhir tahun
Jumlah Dokumen TEPRA 12 Dok
Jumlah Laporan pelaksanaan tugas lain yang | 12 Lap

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik
lisan maupun tertulis

SEKRETARIS KELURAHAN

AKHDIYAT FERDIYANTO

Penata

NIP. 19780412 201101 1 002

Malang, 2 Januari 2023
Pengadministrasi Keuangan

Sekretaris Kelurahan

ISMIATI
Pengatur Tk.I

NIP. 19670412 200701 2 025




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing. malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : HASAN ASYARI

Jabatan - PENGADMINISTRASI UMUM SEKRETARIS KELURAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : AKHDIYAT FERDIYANTO,ST

Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 2 Januari 2023

Sekretaris Kelurahan

4

AKHDIYAT FERDIYANTO,ST

e L L
Penata Pengatur

NIP. 19780412 201101 1 002 NIP. 19771116 201407 1 002

Pengadminigtrasi Umum
i lurahan




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI UMUM SEKRETARIS KELURAHAN

No.

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Tersedianya data /
dokumen Administrasi
Umum, Kesekretariatan
dan Kegiatan Operasional
di Kelurahan yang

responsif dan tepat waktu

‘Jumlah Permohonan Pengajuan Surat

Pernyataan Ahli Waris dan Konversi Tanah

50 Surat

;Jumlah Dokumen Bahan, Dokumentasi
dan Pengolahan yang dientry ke dalam
Aplikasi SIMBADA.

12 Dok

Jumlah Dokumen Bahan/Data
Penyusunan Laporan Tribulan, Laporan
Semester dan Laporan Tahunan Inventaris
Barang.

4 Dok

Jumiah berkas bahan urusan rumah
tangga dan perlengkapan yang disiapkan.

12 Berkas

Jumlah berkas administrasi surat surat dan
ketatausahaan serta  kearsipan.yang
dikelola, diketik, dan didokumentasi .

110 Berkas

Jumlah Berkas Kepegawaian yang
disiapkan, diolah/dikendalikan dan diketik.

12 Berkas

Jumlah Dokumen Bahan Dokumentasi
Belanja Barang/Jasa menurut Jenis, Merk,
Tahun Pembuatan, Pembelian yang
disiapkan.

12 Dok

Jumlah Berkas Data/Laporan pelaksanaan
tugas lain yang diberikan oleh Lurah dan
atasan langsung baik lisan maupun tertulis.

28 Berkas

Sekretaris Kelurahan

.

AKHDIYAT FERDIYANTO,ST

Penata
NIP. 19780412 201101 1002

Malang, 2 Januari 2023

Pengadministrasi Umum

Sekretaris Kelurahan

HASAN A
Pengatur

NIP. 19771116 201407 1 002




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Jabatan . LURAH KESATRIAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan : CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN

=
@

BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Pembina
NIP. 197610161996021003

"



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN KESATRIAN

No. Sasaran indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Jumiah dokumen Penyelenggaraan | 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Urusan Pemerintahan yang tidak
Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di
Perangkat Daerah Kecamatan
yang ada di Kecamatan sesuai
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang termonitoring 70 RT
Upaya Penyelenggaraan (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
’ Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Rp. 260.801.480,-
Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 19.425.000,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
3 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.123.063.520,-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 705.550.000,-
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 141.600.000,-

Ketertiban Umum

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN

BASUKI RIAWAN, SE., MM.

Pembina

NIP. 197610161996021003



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUNIANTO PURNOMO, ST..
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN KESATRIAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Jabatan : LURAH KESATRIAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN, SEKRETARIS KELURAHAN
BASUKI RIAWAN, SE.. MM. YUNIAN NOMO, ST.
Pembina Penata Tk. |

NIP. 197610161996021003 NIP. 197206291999011002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIS KELURAHAN
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Efektifitas Jumiah  Dokumen 12 Dokumen
Kegiatan Pemerintahan di Peningkatan  Efektifitas
Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp 260.801.480,- APBD
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN, SEKRETARIS KELURAHAN,

AP
N

BASUKI RIAWAN, SE., MM. YUNIA RNOMO, ST.

Pembina Penata Tk. |
NIP. 197610161996021003 NIP. 197206291999011002




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RATIH AULIA ANGGARANI, S.PSL.
Jabatan : KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Jabatan : LURAH KESATRIAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN, KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT,
I
f}( P
BASU_KI RIAWAN, SE.. MM. RATIH AULIA ANGGARANI, S.PSI.
Pembina Penata Tk.|

NIP. 197610161996021003 NIP. 198505142010012031



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Partisipasi | Jumlah LLembaga 9 Lembaga
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 | Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 3 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan | \Masyarakat di Kelurahan
3 | Terselenggaranya Jumlah Lembaga 9 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Partisipasi Rp 18.670.000,- APBD
Masyarakat  dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2. Pemberdayaan Masyarakat di Rp 432.300.000,- APBD
Kelurahan
3. Penyelenggaraan Lembaga Rp 705.550.000,- APBD

Kemasyarakatan

LURAH KESATRIAN,

BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Pembina
NIiP. 197610161996021003

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT,

RATIH AULIA ANGGARANI, S.PSL.

Penata Tk.I
NIP. 198505142010012031




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KRISNA WAHYUNANTO, S.AP.
Jabatan . KEPALA SEKS! PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Jabatan : LURAH KESATRIAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN,

BASUKI RIAWAN, SE., MM. KRISNA WAHYUNANTO, S.AP.
Pembina Penata Tk. |

NIP. 197610161996021003 NIP. 197407081996021002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah  Dokumen 3 Dokumen

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada Masyarakat
di Kecamatan

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada Masyarakat
di Kecamatan

2 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 laporan
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan | Perencanaan dan
Kegiatan Pemerintahan Pelaksanaan Kegiatan
dengan Perangkat Daerah dan | Pemerintahan dengan
Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan

Instansi Vertikal Terkait

Sub Kegiatan

Penyelenggaraan Urusan Rp
Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan

2. Sinergitas dengan Kepolisian Rp
Negara Republik Indonesia,

Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

LURAH KESATRIAN,

BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Pembina

NIP. 197610161996021003

Anggaran Keterangan
19.425.000,- APBD
141.600.000,- APBD

Maiang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN,

KRISNA WAHYUNANTO, S.AP.
Penata Tk. |
NIP. 197407081996021002




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRIINDAH HANDAYANI, SE.
Jabatan : KEPALA SEKS! PRASARANA DAN SARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : BASUKI RIAWAN, SE., MM.
Jabatan . LURAH KESATRIAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN, KEPALA SEKSI PRASARANA DAN
SARANA

BASUKI RIAWAN, SE., MM. SRiI INDAH HANDAYANI, SE.

Penata Tk.1 Penata Muda Tk. |

NIP. 197610161996021003 NIP. 196612122007012019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terbangunnya Sarana dan Jumiah Sarana dan Prasarana 35 unit/paket
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana  Rp. 672.143.520,- APBD
Kelurahan

Malang, 02 Januari 2023

LURAH KESATRIAN, KEPALA SEKSI PRASARANA DAN
SARANA
</
BASUKI RIAWAN, SE., MM. SRI INDAH HANDAYANI, SE.
Pembina Penata Muda Tk. |

NIP. 197610161996021003 NIP. 196612122007012019



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - MUHAMMAD WIDHIJONO SANTJOKO, ST.

Jabatan :  Pengelola Data Pemberdayaan Mayarakat dan Kelembagaan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . RATIH AULIA ANGGARANI, S.Psi.

Jabatan . Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKS!I PEMBERDAYAAN Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat
MASYARAKA%{ dan Kelembagaan,

RATIH AULIA ANGGARANI, S.Psi. MUHAMMAD WIDHIJONO SANTJOKO, ST.
Penata Tk.I Penata Tk. |

NIP. 198505142010012031 NIP. 197903112010011026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGELOLA DATA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KELEMBAGAAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya pengelolaan | - Jumlah Berkas Fasilitasi Register 12 Berkas
data pemberdayaan Data Kesra (Guru Ngaiji, Modin,
masyarakat, Marbot) Kelurahan Kesatrian.
kelembagaan,serta - Jumlah Berkas Fasilitasi RT RW 12 Berkas
kegiatan Seksi Kelurahan Kesatrian
Pemberdayaan - Jumlah Kegiatan Seksi 17 Kegiatan
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan yang diolah,
yang resposif dan tepat diketik, dan didokumentasikan. 9 Lembaga
waktu - Jumlah data kelembagaan yang
terfasilitasi
2. | Tersedianya data - Jumlah data untuk kegiatan 1 Dokumen
penyelenggaraan pelaksanaan Musrenbangkel yang
Musyawarah dikelola, diketik, dan
Perencanaan didokumentasi .
Pembangunan di Tingkat
Kelurahan
3. | Tersedianya data BMD di | - Jumlah entri RKBMD 2 Bulan
Kelurahan yang - Jumlah update SIMBADA 12 Dokumen
responsive dan tepat - Jumlah Dokumen Bahan/Data 4 Dokumen
waktu Penyusunan Laporan Tribulan,
Laporan Semester dan Laporan
Tahunan Inventaris Barang.
- Jumlah laporan belanja barang 12 Dokumen
dan aset
Malang, 02 Januari 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat
MASYARAKAT, dan Kelembagaan,

RATIH AULIA ANGGARANI, S.Psi. MUHAMMAD WIDHIJONO SANTJOKO, ST.

Penata Tk.|
NIP. 198505142010012031

Penata Tk. |
NIP. 197903112010011026



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil. kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MOKHAMAD KHAMIM LUTFI

Jabatan . Pengadministrasi Keuangan Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . YUNIANTO PURNOMO, ST.

Jabatan . Sekretaris Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN Pengadministrasi Keuangan
L) F Sekretarig Kelurahan

YUNIANT® PURNOMO, ST. MOKHAMAD KHAMIM LUTFI
Penata Tk. I™>—" Pengatur

NIP. 197206291999011002 NIP. 197908072014071004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIAT KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen | Jumlah Dokumen Pengajuan SPP GU 12 Dok
keuangan

Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja| 160 dok
Langsung)
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang 1 Dok
Nihil (GU-Nihil)
Jumiah Dokumen Penerimaan dan| 13 Dok
Penyimpanan UP/GU
Jumlah Dokumen Pembayaran dari UP/GU 13 Dok
yang dikelolanya
Jumlah Dokumen untuk SPD tribulan 4 Dok
Jumlah Dokumen Perrmintaan uang muka 13 Dok
kegiatan
Jumlah Dokumen SPJ Fungsional 12 Dok
Jumiah Dokumen Laporan Pajak 12 Dok
Jumlah Dokumen Laporan SPJ dari UP/GU 12 Dok
yang dikelolanya
Jumiah  Penelitian kelengkapan dokumen | 160 Dok
pendukung SPP LS yang dijukan oleh PPTK
Jumlah Data Pemungutan Pajak 155 Data
Jumlah Data Penyetoran Pajak 155 Data
Jumlah Dokumen Laporan BKU 12 Dok
Jumiah Dokumen Register Penutupan Kas 12 Dok
Jumlah Dokumen Register SPP/SPM/SP2D 1 Dok
Jumlah  Dokumen Penyusunan Laporan 2 Dok
Keungan Semesteran
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan 1 Dok
Keuangan Akhir tahun
Jumlah Dokumen TEPRA 12 Dok
Jumlah Laporan pelaksanaan tugas lain yang 12 Lap

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik
lisan maupun tertulis

SEKRETARIS KELURAHAN

<

-

YUNIANTO PURNOMO, ST.
Penata Tk. T
NIP. 197206291999011002

Malang, 02 Januari 2023

Pengadministrasi Keuangan

Sekretar,

MOKHAMAD KHAMIM LUTFI

Pengatur

NIP. 197908072014071004




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : 'YUDI DWI HANANTO

Jabatan : Pengadminstrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan, Ketentraman
dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . KRISNA WAHYUNANTO, S.AP.

Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. |

Malang, 02 Januari 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, Pengadministrasi Pemerintahan Seksi
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN, Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban
L~
KRISNA WAHYUNANTO, S.AP. YUDI DWI HANANTO

Penata Tk. | Pengatur Tk. 1.
NIP. 197407081996021002 NIP. 196611062007011015



SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3 dokumen

Perencanaan Kegiatan pelayanan kepada masyarakat

Pelayanan kepada

Masyarakat yang sesuai

ketentuan
Jumlah Permohonan Surat Pertimbangan 150 Surat
Teknis Nikah, Cerai, dan Rujuk.-
Jumiah  Surat Permohonan  surat 120 Surat
Keterangan Kelahiran
Jumlah  Surat Permohonan  surat 100 Surat
Keterangan Kematian.
Jumiah  Surat Permohonan  Surat 650 Surat
Keterangan Tidak Mampu (SKTM).
Jumiah Data Surat, Register, Surat 70 Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)
Jumiah Permohonan Surat 50 Surat
Pengantar/Rekomendasi Penerbitan
Perijinan di Tingkat Kelurahan, ljin
Keramian, ljin Mendirikan Bangunan
(IMB).
Jumlah Permohonan Pengajuan Surat 50 Surat
Pernyataan Ahli Waris dan Konversi
Tanah .
Jumlah Surat Keterangan Lainnya 250 Surat
Jumlah Pengajuan Surat Keterangan 50 Surat
Domisili Tempat Usaha
Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas lain 12 Lap

yang diberikan oleh Lurah dan atasan
langsung baik lisan maupun tertulis.

KEPALA SEKSI| PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN,

KRISNA WAHYUNANTO, S.AP.

e A LS 4 AR LB (el ]

Penata Tk. I
NIP. 197407081996021002

Malang, 02 Januari 2023

Ketertiban

(L

YUDI DWI HANANTO
Pengatur Tk. .
NIP. 196611062007011015

Pengadministrasi Pemerintahan Seksi
Pemerintahan, Ketentraman dan




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : SUPRIYANTO

Jabatan :  Pramu Bakti Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : YUNIANTO PURNOMO, ST.
Jabatan . Sekretaris Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pinak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN, Pramu Bakti Sekretaris Kelurahan
Y /
. SUPRIYANTO
Penata Tk. | Pengatur Muda

NIP. 197206291999011002 ‘ NIP. 196903092014071001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

yang diberikan oleh Lurah dan atasan
langsung baik lisan maupun tertulis.

PRAMU BHAKTI
SEKRETARIAT KELURAHAN
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya data | Jumlah Laporan Kesiapan periengkapan 12 Lap

penyiapan  prasarana | /peralatan kantor untuk tugas keseharian

dan sarana serta | kerumahtanggaan..

pelayanan administrasi

untuk pelaksanaan

kegiatan dan Kegiatan

Operasional Kelurahan

yang responsive dan

tepat waktu
Jumlah Surat yang dikirim 150 Surat
Jumlah Surat yang di Gandakan. 1800 Surat
Jumlah Surat yang dicatat, diregister dan | 1200 Surat
didokumentasikan/arsip.
Jumlah  Laporan Penugasan Jaga 12 Lap
Keamanan Kantor pada saat jam kantor
Jumlah Laporan Penyiapan Sarana/Bahan 75 Lap
perlengkapan/peralatan untuk rapat dan
kegiatan lainnya
Jumlah Laporan pelaksanaan tugas lain 12 Lap

SEKRETARIS KELURAHAN,

NIP. 19700425 199602 1 003

Malang, 02 Januari 2023

Pramu Bakti

Sekretaris Kelurahan

SUPRIYANTO
Pengatur Muda

NIP. 196903092014071001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : R. MUHAMMAD ALI NURYADI, SH
Jabatan : LURAH POLEHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan . CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

CAMAT RI IMRING

=
@



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
LURAH POLEHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian 80 %
Penyelenggaraan Kegiatan layanan berdasarkan
Pemerintahan di Tingkat pelimpahan kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
2. | Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumiah dokumen 3 dokumen
Urusan Pemerintahan yang tidak | Penyelenggaraan Urusan
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Pemerintahan yang tidak
Perangkat Daerah Dilaksanakan oleh Unit Kerja
yang ada di Kecamatan sesuai Perangkat Daerah yang Ada di
dengan perencanaan Kecamatan
3. | Terlaksananya Koordinasi Upaya | Cakupan wilayah yang 74 RT
Penyelenggaraan Ketenteraman | termonitoring (unit RT)
dan Ketertiban Umum yang
mencakup seluruh wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur 90%
pemberdayaan masyarakat kemasyarakatan yang
terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan 90%
pembinaan lembaga ekonomi lembaga ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp 469.489.659,-
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp 7.500.000,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 1.915.843.800.-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 544.780.000,-
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Rp. 155.640.000,-

Ketertiban Umum




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : R. MUHAMMAD ALI NURYADI, SH
Jabatan . LURAH POLEHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan . CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

)05



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : hitp//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HERY CAHYONO, SE.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN POLEHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : R. MUHAMMAD ALI NURYADI, SH
Jabatan : LURAH POLEHAN

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

AHAN

1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya Efektifitas Jumiah  Dokumen 12 Dokumen
Kegiatan Pemerintahan di Peningkatan Efektifitas
Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp 469.489.659,-

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Malang, 02 Januari 2023

AHAN

21003




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BIBIT ANGGRAINY EKA NINGTYAS, SAP
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : R. MUHAMMAD ALI NURYADI, SH
Jabatan : LURAH POLEHAN

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat,

BIBIT ANGGRAINY EKA NINGTYAS, SAP
Penata Tk.I

NIP. 19800315 200604 2 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Meningkatnya Partisipasi | Jumiah  Lembaga 9 Lembaga
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan

Musyawarah Perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum

Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 | Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Ormas yang 9 Pokmas/Ormas
Pemberdayaan Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan Masyarakat di Kelurahan
3 | Terselenggaranya Lembaga | Jumiah Lembaga Kemasyarakatan | g Lembaga
Kemasyarakatan yang Diselenggarakan Kemasyarakatan
Sub Kegiatan ‘ Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat Rp. 18.350.000,-
dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan
2  Pemberdayaan Masyarakat di Rp. 705.900.000,-
Kelurahan
3 Penyelenggaraan Lembaga Rp. 544.780.000,-
Kemasyarakatan

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat,

BIBIT ANGGRAINY EKA NINGTYAS, SAP

Penata Tk.I

NIP. 19800315 200604 2 017




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WASIS,SE
Jabatan : KEPALA  SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : R.MUHAMMAD ALI NURYADI, SH
Jabatan - LURAH POLEHAN

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

1 1IDAL DA EUAM KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
K TRAMAN DAN KETERTIBAN

WASIS,SE
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19650403 200701 1 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

No

Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumiah  Dokumen 3 Dokumen
Perencanaan Kegiatan Perencanaan  Kegiatan
Pel kepada Masvarakat Pelayanan kepada Masyarakat
_e ayanan kepa Sy di Kecamatan
di Kecamatan
2 | Terlaksananya Jumlah Laporan 12 laporan
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan | Perencanaan dan
Kegiatan Pemerintahan Pelaksanaan Kegiatan
dengan Perangkat Daerah dan | Pemerintahan dengan
Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
Sub Kegiatan Anggaran
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp 7.500.000,-
yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Rp. 155.640.000,-

Republik Indonesia, Tentara Nasional

Indonesia dan [nstansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemerintahan,

Keten

(4

WASIS, SE

man dan Ketertiban

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19650403 200701 1 026




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
JL. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERY CAHYONO, SE
Jabatan . Plt. KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : R. MUHAMMAD ALI NURYADI, SH
Jabatan : LURAH POLEHAN

Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, 02 Januari 2023

SARANA

)2 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Pit. KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

Terbangunnya Sarana dan
Prasarana Kelurahan

No. Sasaran indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Jumlah Sarana dan Prasarana 48 Unit

Kelurahan yang Terbangun

No.

Sub Kegiatan

Anggaran

Pembangunan Sarana dan Prasarana  Rp.

Kelurahan

I LIRAH POL EHAN.

1.191.593.800,-

Malang, 02 Januari 2023

Pit. KEPALA SEKS! SARANA

)2 1 003



PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  AHMADI WARISAN

Jabatan . Pramu Bakti Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . HERY CAHYONO

Jabatan . SEKRETARIS KELURAHAN

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN Pramu Bakti Sekretaris Kelurahan
HERY CAHYONO, SE AHMADI WARISAN
Penata Pengatur Muda

NIP. 19700425 199602 1 003 NIP. 19650502 199111 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PRAMU BHAKTI

SEKRETARIAT KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya data | Jumlah Laporan Kesiapan perlengkapan |12 Lap

penyiapan prasarana | /peralatan kantor untuk tugas keseharian

dan sarana serta | kerumahtanggaan..

pelayanan administrasi

untuk pelaksanaan

kegiatan dan Kegiatan

Operasional Kelurahan

yang responsive dan

tepat waktu
Jumiah Surat yang dikirim 150 Surat
Jumlah Surat yang di Gandakan. 1800

Surat
Jumlah Surat yang dicatat, diregister dan | 1200
didokumentasikan/arsip. S
urat

Jumlah Laporan Penugasan Jaga Keamanan | 12 Lap
Kantor pada saat jam kantor
Jumlah Laporan Penyiapan Sarana/Bahan |75 Lap
perlengkapan/peralatan untuk rapat dan
kegiatan lainnya
Jumiah Laporan pelaksanaan tugas lain yang | 12 Lap

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik
lisan maupun tertulis.

SFKRFTARI] KFI IIRAHAN

HERY CAHYONO, SE

Penata
NIP. 19700425 199602 1 003

Malang, 02 Januari 2023

Pramu Bakti
Sekretaris Kelurahan

AHMADI WARISAN
Pengatur Muda

NIP. 19650502 199111 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING
J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097

Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . RESTI ISMAWATI

Jabatan . Pengadministrasi Keuangan Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . HERY CAHYONO,SE

Jabatan . Sekretaris Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

CrI/DETADIO /s | IlﬂlAHAN

Pengadministrasi Keuangan
Sekretaris Kelurahan

HERY CAHYONO, SE REST

Penata PengaturMuda Tingkat |
NIP. 19700425 199602 1 003 NIP. 19791007 201407 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIAT KELURAHAN

No. Sasaran indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Jumlah Dokumen Pengajuan SPP UP (Uang | 1 Dok
Adminstrasi Keuangan | Persediaan)
yang sesuai ketentuan | Jumiah Dokumen Pengajuan SPP GU 12 Dok
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja | 160 dok
Langsung)
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang | 1 Dok
Nihil (GU-Nihil)
Jumlah Dokumen Penerimaan dan | 13 Dok
Penyimpanan UP/GU
Jumiah Dokumen Pembayaran dari UP/GU | 13 Dok
yang dikelolanya
Jumlah Dokumen untuk SPD tribulan 4 Dok
Jumlah Dokumen Perrmintaan uang muka | 13 Dok
kegiatan
Jumiah Dokumen SPJ Fungsional 12 Dok
Jumiah Dokumen Laporan Pajak 12 Dok
Jumiah Dokumen Laporan SPJ dari UP/GU | 12 Dok
yang dikelolanya
Jumlah  Penelitian kelengkapan dokumen | 160 Dok
pendukung SPP LS yang dijukan oleh PPTK
Jumlah Data Pemungutan Pajak 1585 Data
Jumlah Data Penyetoran Pajak 1565 Data
Jumilah Dokumen Laporan BKU 12 Dok
Jumiah Dokumen Register Penutupan Kas 12 Dok
Jumlah Dokumen Register SPP/SPM/SP2D 1 Dok
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan |2 Dok
Keungan Semesteran
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan | 1 Dok
Keuangan Akhir tahun
Jumlah Dokumen TEPRA 12 Dok
Jumiah Laporan pelaksanaan tugas lain yang | 12 Lap

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik
lisan maupun tertulis

IRAHAN

HERY CAHYONO, SE

Penata

NIP. 19700425 199602 1 003

Malang, 02 Januari 2023
Pengadministrasi Keuangan

Sekretaris Kelurahan

PengaturMuda Tingkat |
NIP. 19791007 201407 2 004




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ADIB SUAIDI

Jabatan . Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . HERY CAHYONO,SE

Jabatan :  Sekretaris Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

Sekretaris Kelurahan Pengadministrasi Umum
Sekretaris Kelurahan

(S}

e

HERY CAHYONO, SE ADIB SUAIDI
Penata Penata Muda Tingkat |

NIP. 19700425 199602 1 003 NIP. 19661128 199803 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT KELURAHAN

No.

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Tersedianya data /

dokumen Administrasi
Umum, Kesekretariatan
dan Kegiatan Operasional
di Kelurahan yang
responsif dan tepat waktu

Jumlah Berkas Bahan Rumusan Porgram
dan Kegiatan Sekretariat.

16 Berkas

Jumlah Dokumen Kebijakan Umum
Anggaran-Plafon dan Prioritas Anggaran
(KUA-PPAS), Dokumen Rencana
Anggaran Kerja (RKA), Perubahan
Rencana Kerja Anggaran (PRKA),
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)
dan Dokumen Perubahan Pelaksanaan
Anggaran (DPPA).

6 Dokumen

Jumlah Berkas Perjanjian Kinerja yang
diolah, diketik, dan didokumentasikan.

2 Berkas

Jumlah berkas bahan urusan rumah
tangga dan perlengkapan yang disiapkan.

12 Berkas

Jumilah berkas administrasi surat surat dan
ketatausahaan serta  kearsipan.yang
dikelola, diketik, dan didokumentasi .

110 Berkas

Jumlah Berkas Kepegawaian yang
disiapkan, diolah/dikendalikan dan diketik.

12 Berkas

Jumiah Dokumen Bahan Dokumentasi
Belanja Barang/Jasa menurut Jenis, Merk,
Tahun Pembuatan, Pembelian yang
disiapkan.

12 Dok

Jumiah Dokumen Bahan, Dokumentasi
dan Pengolahan yang dientry ke dalam
Aplikasi SIMBADA.

12 Dok

Jumlah Dokumen Bahan/Data Penyusunan
Laporan Tribulan, Laporan Semester dan
Laporan Tahunan inventaris Barang.

4 Dok

Jumlah Berkas Data/Laporan pelaksanaan
tugas lain yang diberikan oleh Lurah dan
atasan langsung baik lisan maupun tertulis.

28 Berkas

Sakrataric Kalurahan

HERY CAHYONO, SE

Penata
NIP. 19700425 199602 1 003

Malang, 02 Januari 2023

Pengadministrasi Umum

Sekretaris Kelurahan

—éf%
g

ADIB SUAIDI
Penata Muda Tingkat |

NIP. 19661128 199803 1 004




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : hitp//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . KUZAINI

Jabatan . Pengadminstrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan, Ketentraman
dan Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama . WASIS, SE

Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, 02 Januari 2023

Kepala Seksi Pemerintahan dan Pengadministrasi Pemerintahan Seksi
Ke ban Pemerintahan, Ketentraman dan

WASIS, SE
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19650403 200701 1 026 NIP. 19651231 200701 1 109




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3
Perencanaan Kegiatan pelayanan kepada masyarakat dokumen
Pelayanan kepada
Masyarakat yang sesuai
ketentuan
Jumlah Permohonan Surat Pertimbangan | 150 Surat
Teknis Nikah, Cerai, dan Rujuk.
Jumilah Surat Permohonan surat | 120 Surat
Keterangan Kelahiran
Jumiah Surat Permohonan surat | 100 Surat
Keterangan Kematian.
Jumlah Surat Permohonan Surat | 650 Surat
Keterangan Tidak Mampu (SKTM).
Jumiah Data Surat, Register, Surat| 70 Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)
Jumiah Permohonan Surat | 50 Surat
Pengantar/Rekomendasi Penerbitan
Perijinan di Tingkat Kelurahan, Ijin
Keramian, ljin Mendirikan Bangunan (IMB).
Jumiah Permohonan Pengajuan Surat| 50 Surat
Pernyataan Ahli Waris dan Konversi Tanah .
Jumlah Surat Keterangan Lainnya 250 Surat
Jumlah Pengajuan Surat Keterangan | 50 Surat
Domisili Tempat Usaha
Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas lain | 12 Lap

yang diberikan oleh Lurah dan atasan
langsung baik lisan maupun tertulis.

Kepala Seksi Pemerintahan dan

Ketertiban

WASIS, SE
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19650403 200701 1 026

Malang, 02 Januari 2023

Pengadministrasi Pemerintahan Seksi

Pemerintahan, Ketentraman dan




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

J1. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIDYA DWI WICANA ,S.AP
Jabatan . LURAH JODIPAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama . NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan . CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, Januari 2023

LURAH JODIPAN

0.Si ‘ L

-Penata
105 NIP. 19840429 200604 1 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG
KELURAHAN JODIPAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Jumlah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai | Kecamatan
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 85 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi | ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan | kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 384.367.050,-
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp. 11.867.500,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.252.542.700,-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 649.232.750,-
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Rp. 162.250.000,-

Ketertiban Umum

Malang, Januari 2023

LURAH JODIPAN
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PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WIDYA DWI WICANA ,S.AP
Jabatan : LURAH JODIPAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama :  NINA SUDIARTY, S.STP.M.Si
Jabatan . CAMAT BLIMBING KOTA MALANG
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, Januari 2023

MAARRAT DI 1RADIAIN LURAH JOD'PAN

M-SI V'll-l B WYY "lvr\l‘g-—- ‘VlE
Penata
J05 NIP. 19840429 200604 . 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KECAMATAN BLIMBING KOTA MALANG

KELURAHAN JODIPAN
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Jumliah dokumen 3 dokumen
Penyelenggaraan Urusan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang tidak Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Ada di
yang ada di Kecamatan sesuai | Kecamatan
dengan perencanaan
2. | Terlaksananya Koordinasi Persentase penyelesaian layanan 80%
Penyelenggaraan Kegiatan berdasarkan pelimpahan
Pemerintahan di Tingkat kewenangan
Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan
3. | Terlaksananya Koordinasi Cakupan wilayah yang 85 RT
Upaya Penyelenggaraan termonitoring (unit RT)
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum yang mencakup seluruh
wilayah
4. | Meningkatnya kualitas Persentase unsur kemasyarakatan 90%
pemberdayaan masyarakat yang terfasilitasi
5. | Meningkatnya kualitas Persentase peningkatan lembaga 90%
pembinaan lembaga ekonomi | ekonomi dan lembaga
dan lembaga kemasyarakatan | kemasyarakatan yang aktif
NO Kegiatan ANGGARAN
1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Rp. 384.367.050,-
di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp 11.867.500,-
2 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
3  Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.252.542.700,-
4 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 649.232.750,-
Kecamatan
5 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteramandan Rp. 162.250.000,-

Ketertiban Umum

1<

-

Malang,
LURAH JODIPAN

Januari 2023

NIP. 19840429 200604 1 011




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUJITO, SE.
Jabatan : SEKRETARIS KELURAHAN POLEHAN
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : WIDYA DWI WICANA, S.AP
Jabatan : LURAH JODIPAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, Januari 2023

LURAH JODIPAN , SEKRETARIS KELURAHAN
\I_lLJ 1/ WEVI "lvﬂl‘ﬂ_l“ AE qulTo’ SE
Penata Penata Muda TK.1

NIP. 19840429 200604 1 011 NIP. 19671208 200701 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS KELURAHAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Efektifitas Jumlah  Dokumen 12 Dokumen
Kegiatan Pemerintahan di Peningkatan Efektifitas
Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

LURAH JOIDIPAN,

I wEICALCA 1 I\

NIP. 19840429 200604 1 011

384.367.050,- APBD

Maiang, Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN

SUJITO, SE
Penata Muda TK.1
NIP. 19671208 200701 1 018




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDREAS SUGIARTO,SE
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : WIDYA DWI WICANA,S.AP
Jabatan . LURAH JODIPAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, Januari 2023

LURAH JODIPAN, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN,
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

AN SUGIARTO,SE
Pendta Tingkat |
NIP. 19840429 200604 1 011 NIP.19721019 199302 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKSI| PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN & KETERTIBAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokurr;(en t 3 Dokumen
: Perencanaan egiatan
ze;encanain Zeg',atan kat Pelayanan kepada Masyarakat
_eayanan epada Masyarakat | .\ oo oian
di Kecamatan
2 | Terlaksananya Jumlah Laporan 13 laporan
Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan Pelaksanaan | Pérencanaan dan
Kegiatan Pemerintahan Pelaksanaan Kegiatan
dengan Perangkat Daerah dan | Pemerintahan dengan
Instansi Vertikal Terkait Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelenggaraan Urusan Rp 11.867.500,- APBD
Pemerintahan yang tidak
dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
2. Sinergitas dengan Kepolisian Rp 162.250.000,- APBD
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Malang, Januari 2023
LURAH JODIPAN, Kepala Seksi Pemerintahan,
Ketentraman dan Ketertiban
W
3 \P ANDREAS SUGIARTO,SE
Penata ata T

NIP. 19840429 200604 1 011

Penata Tingkat |
NIP.19721019 199302 1 002




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : LENY MARLINA
Jabatan : Pengadminstrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan, Ketentraman
dan Ketertiban
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu
Nama : ANDREAS SUGIARTO, SE
Jabatan . Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2023

Kepala Seksi Pemerintahan dan Pengadministrasi Pemerintahan Seksi
Ketertiban - Pemerintahan, Ketentraman dan

Il Ketertiban
ANDREAS SUGIARTO , SE LENY MARLINA

Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat 1
NIP. 19721019 199302 1 002 NIP. 19781024199902 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKS! PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
PENGADMINISTRASI PEMERINTAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah data bahan perencanaan kegiatan | 3
gerencanaan Kegiatan pelayanan kepada masyarakat dokumen
elayanan kepada

Masyarakat yang sesuai

ketentuan
Jumlah Surat Permohonan surat | 30 Surat
Keterangan Kematian.
Jumlah Surat Permohonan Surat | 105 Surat
Keterangan Tidak Mampu (SKTM).
Jumlah Data Surat, Register, Surat| 30 Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)
Jumlah Permohonan Surat | 12 Surat
Pengantar/Rekomendasi Penerbitan
Perijinan di Tingkat Kelurahan, ljin
Keramian, ljin Mendirikan Bangunan (IMB).
Jumlah Permohonan Pengajuan Surat |26 Surat
Pernyataan Ahli Waris dan Konversi Tanah .
Jumlah Surat Keterangan Lainnya 30 Surat
Jumlah Pengajuan Surat Keterangan |24 Surat
Domisili Tempat Usaha
Jumlah Laporan Pelaksanaan Tugas lain | 12 Lap

yang diberikan oleh Lurah dan atasan
langsung baik lisan maupun tertulis.

Kepala Seksi Pemerintahan dan

Ketertiban

ANDREAS SUGIARTO,SE
Penata

NIP. 19721019 199302 1 002

ingkat |

Malang, Januari 2023

Pengadministrasi Pemerintahan Seksi

Pemerintahan, Ketentraman dan

Ketertiban

[

LENY MARLINA
Penata Muda Tingkat 1
NIP. 19781024199902 2 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOVAN W CHRISNAWAN,SE.Ak
Jabatan . KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama : WIDYA DWI WICANA,S.AP
Jabatan : LURAH JODIPAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, Januari 2023
LURAH JODIPAN, Kepala Sgksi Pemberdayaan Masyarakat,

v NOVAN W CHRISNA
Peiva Penata k.|
NIP. 19640429 200604 1 011 NIP. 1975114 200903 1 001

¢



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Partisipasi | Jumlah Lembaga 156 Lembaga
Masyarakat dalam Forum | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan Musyawarah Perencanaan
di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 | Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Ormas yang | 3 Pokmas
Pemberdayaan Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan | \pagyarakat di Kelurahan
3 | Terselenggaranya Jumlah Lembaga . 7 Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Diselenggarakan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Partisipasi Rp 17.867.500,- APBD
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
2  Pemberdayaan Masyarakat di Rp 580.750.000,- APBD
Kelurahan
3 Penyelenggaraan Lembaga Rp 649.232.750,- APBD
Kemasyarakatan
LURAH JODIPAN , Kepala Se emberdayaan Masyarakat,

LP

IP. 19640429 200604 1 011

NOVAN W CHRISNAWAN,SE.Ak

Penata TK.I
NIP. 1975414 200903 1 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEWI FATIMAH
Jabatan . KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu,

Nama - WIDYA DWI WICANA
Jabatan . LURAH JODIPAN
Selaku Atasan Langsung Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Malang, Januari 2023
LURAH JODIPAN , KEPALA SEKSI SARANA DAN
PRASARANA

\ P DEWI FATIMAH
Fovan Penata
NIP. 19671224 199202 1 002 NIP. 19700425 199602 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana 9 unit
pembangunan Sarana dan Kelurahan yang Terbangun
Prasarana Kelurahan
No. Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana  Rp. 654.244.200,- APBD
Kelurahan
Malang, Januari 2023
LURAH JODIPAN,

F_

E

NIP.19840429 200604 1 011

KEPALA SEKSI SARANA DAN

PRASARANA
DEWI FATIMAH
Penata

NIP. 19650630 198803 2 007




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : HADI ASRONI

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SUWJITO,SE

Jabatan . Sekretaris Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2023

SEKRETARIS KELURAHAN Pengadministrasi Keuangan
Sekretaris Kelurahan

SUJITO, SE HADI ASRONI
Penata Muda TK 1 Pengatur Tingkat |

NIP.19671208 200701 1 018 NIP. 19651021 200701 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI KEUANGAN SEKRETARIAT KELURAHAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Jumlah Dokumen Pengajuan SPP UP (Uang | 1 Dok
Adminstrasi Keuangan | Persediaan)
yang sesuai ketentuan | Jumlah Dokumen Pengajuan SPP GU 12 Dok
Jumlah Dokumen Pengajuan SPP-LS (Belanja | 160 dok
Langsung)
Jumiah Dokumen Pengajuan SPP Ganti Uang | 1 Dok
Nihil (GU-Nihil)
Jumlah Dokumen Penerimaan dan | 13 Dok
Penyimpanan UP/GU
Jumiah Dokumen Pembayaran dari UP/GU | 13 Dok
' yang dikelolanya
Jumlah Dokumen untuk SPD tribulan 4 Dok
Jumlah Dokumen Perrmintaan uang muka | 13 Dok
kegiatan
Jumlah Dokumen SPJ Fungsional 12 Dok
Jumlah Dokumen Laporan Pajak 12 Dok
Jumlah Dokumen Laporan SPJ dari UP/GU | 12 Dok
yang dikelolanya
Jumlah  Penelitian kelengkapan dokumen | 160 Dok
pendukung SPP LS yang dijukan oleh PPTK
Jumlah Data Pemungutan Pajak 165 Data
Jumiah Data Penyetoran Pajak 155 Data
Jumlah Dokumen Laporan BKU 12 Dok
Jumlah Dokumen Register Penutupan Kas 12 Dok
Jumlah Dokumen Register SPP/SPM/SP2D 1 Dok
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan |2 Dok
Keungan Semesteran
Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan | 1 Dok
Keuangan Akhir tahun
Jumlah Dokumen TEPRA 12 Dok
Jumlah Laporan pelaksanaan tugas lain yang | 12 Lap

diberikan oleh Lurah dan atasan langsung baik

lisan maupun tertulis

SEKRETARIS KELURAHAN

SUJITO, SE
Penata Muda TK 1

NIP.19671208 200701 1 018

Malang,

Januari 2023

Pengadministrasi Keuangan

Sekretaris Kelurahan

HADI ONI
Pengatur Tingkat |

NIP. 19651021 200701 1 005




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www .kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ERNI WULAN

Jabatan : Pengadministrasi Umum Sekretaris Kelurahan
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SUJITO ,SE

Jabatan . Sekretais Kelurahan

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu,selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2023

Sekretaris Kelurahan Pengadministrasi Umum
Sekretaris Kelurahan

= g

SUJITO , SE ERNI WULAN
Penata Muda Tk 1 Pengatur

NIP. 196712082007011018 NIP.19790527 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
PENGADMINISTRASI UMUM SEKRETARIS KELURAHAN

No.

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

Tersedianya data /
dokumen Administrasi
Umum, Kesekretariatan
dan Kegiatan Operasional
di Kelurahan yang

responsif dan tepat waktu

Jumiah Berkas Bahan Rumusan Porgram
dan Kegiatan Sekretariat.

16 Berkas

Jumiah Dokumen Kebijakan Umum
Anggaran-Plafon dan Prioritas Anggaran
(KUA-PPAS), Dokumen Rencana
Anggaran Kerja (RKA), Perubahan
Rencana Kerja Anggaran (PRKA),
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)
dan Dokumen Perubahan Pelaksanaan
Anggaran (DPPA).

6 Dokumen

Jumlah Berkas Perjanjian Kinerja yang
diolah, diketik, dan didokumentasikan.

2 Berkas

Jumiah berkas bahan urusan rumah
tangga dan perlengkapan yang disiapkan.

12 Berkas

Jumlah berkas administrasi surat surat dan
ketatausahaan serta  kearsipan.yang
dikelola, diketik, dan didokumentasi .

110 Berkas

Jumlah Berkas Kepegawaian yang
disiapkan, diolah/dikendalikan dan diketik.

12 Berkas

Jumlah Dokumen Bahan Dokumentasi
Belanja Barang/Jasa menurut Jenis, Merk,
Tahun Pembuatan, Pembelian yang
disiapkan.

12 Dok

Jumlah Dokumen Bahan, Dokumentasi
dan Pengolahan yang dientry ke dalam
Aplikasi SIMBADA.

12 Dok

Jumlah Dokumen Bahan/Data Penyusunan
Laporan Tribulan, Laporan Semester dan
Laporan Tahunan Inventaris Barang.

4 Dok

Jumlah Berkas Data/LLaporan pelaksanaan
tugas lain yang diberikan oleh Lurah dan

atasan langsung baik lisan maupun tertulis.

28 Berkas

Sekretaris Kelurahan

SUJITO, SE
Penata
NIP. 19700425 199602 1 003

Malang, Januari 2023

Pengadministrasi Umum

Sekretaris Kelurahan

CAw

ERNI WULAN
Pengatur

NIP.19790527 200901 2 001




PEMERINTAH KOTA MALANG

KECAMATAN BLIMBING

JI. Raden Intan Kav.14 Telp. (0341) 491330 Fax (0341) 2996097
Website : http//www.kecblimbing.malangkota.go.id E-mail:kec-blimbing@malangkota.go.id

MALANG Kode Pos 65126

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil kamiyang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : LILIK YUNIASIH

Jabatan :  Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : NOVAN W CHRISNAWAN,SE.AKk.

Jabatan . Kepala seksi Pemberdayaan Masyarakat.
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Perubahan Perjanjian Kinerja ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malang, Januari 2023

Penggadministrasi Umum

LILIK YUNIASIH
Pengatur
NIP. 19670517 2007012 015
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SERRETARIAT KELURAHAN
No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya dokumen Jumlah Permohonan Surat Pertimbangan [ 70 Surat

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat yang sesuai

Teknis Nikah, Cerai, dan Rujuk.

Domisili Tempat Usaha

ketentuan
Jumlah Surat Permohonan surat | 80 Surat
Keterangan Kematian.
Jumlah Surat Permohonan Surat | 150 Surat
Keterangan Tidak Mampu (SKTM).
Jumlah Data Surat, Register, Surat| 20 Surat
Pengantar, Surat Keterangan Catatan
Kepolisian (SKCK)
Jumlah Surat Keterangan Lainnya 50 Surat
Jumlah Pengajuan Surat Keterangan | 20 Surat

Kepala seksi Pemberdayaan
Masyarak

Malang, Januari 2023

Pengadministrasi Pemerintahan Seksi

Ketertiban

NOVAN|W CHRINAWAN ,SE.Ak LILIK YUNIASIH

Penata TK 1
NIP.19751114 200902

Pengatur Tingkat 1
NIP. 196705172007012015

Pemerintahan, Ketentraman dan
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